DECRETO 40/1996 DE 30 DEENERO, POR EL QUE SE ESTABLECEN LAS ENSENANZAS
CORRESPONDIENTES AL TiTULO DE FORMACION PROFESIONAL DE TECNICO SUPERIOR
EN LABORATORIO DE DIAGNOSTICO CLINICO EN LA COMUNIDAD AUTONOMA DE
ANDALUCIA (BOJA N° 61 DE 25 DE MAYO DE 1996).

La Ley Orgénica 6/1981, de 30 de diciembre, Estatuto de Autonomia para Andalucia, en su articulo
19 establece que, corresponde a la Comunidad Auténoma de Andalucia la regulacién y administracion de
la ensefianza en toda su extension, niveles y grados, modalidades y especialidades, en el ambito de sus
competencias, sin perjuicio de lo dispuesto en los articulos 27 y 149.1.30 de la Constitucién, desarrollados
en el Titulo Segundo y la Disposicién Adicional Primera de la Ley Organica 8/1985, de 3 de julio,
reguladora del Derecho a la Educacion.

La formacién en general y la formacién profesional en particular, constituyen hoy dia objetivos
prioritarios de cualquier pais que se plantee estrategias de crecimiento econémico, de desarrollo
tecnolégico y de mejora de la calidad de vida de sus ciudadanos ante una realidad que manifiesta claros
sintomas de cambio acelerado, especialmente en el campo tecnolégico. La mejora y adaptacion de las
cualificaciones profesionales no sélo suponen una adecuada respuesta colectiva a las exigencias de un
mercado cada vez mds competitivo, sino también un instrumento individual decisivo para que la
poblacién activa pueda enfrentarse eficazmente a los nuevos requerimientos de polivalencia profesional, a
las nuevas dimensiones de las cualificaciones y a la creciente movilidad en el empleo.

La Ley Organica 1/1990, de 3 de octubre, de Ordenacién General del Sistema Educativo, acomete de
forma decidida una profunda reforma del sistema y mds atn si cabe, de la formacién profesional en su
conjunto, mejorando las relaciones entre el sistema educativo y el sistema productivo a través del
reconocimiento por parte de éste de las titulaciones de Formacién Profesional y posibilitando al mismo
tiempo la formacién de los alumnos en los centros de trabajo. En este sentido, propone un modelo que
tiene como finalidad, entre otras, garantizar la formacioén profesional inicial de los alumnos, para que
puedan conseguir las capacidades y los conocimientos necesarios para el desempefio cualificado de la
actividad profesional.

Esta formacién de tipo polivalente, debera permitir a los ciudadanos adaptarse a las modificaciones
laborales que puedan producirse a lo largo de su vida. Por ello abarca dos aspectos esenciales: la
formacién profesional de base, que se incluye en la Educacién Secundaria Obligatoria y en el Bachillerato,
y la formacién profesional especifica, mas especializada y profesionalizadora que se organiza en Ciclos
Formativos de Grado Medio y de Grado Superior. La estructura y organizacién de las ensefianzas
profesionales, sus objetivos y contenidos, asi como los criterios de evaluacién, son enfocados en la
ordenacién de la nueva formacién profesional desde la perspectiva de la adquisicién de la competencia
profesional.

Desde este marco, la Ley Orgéanica 1/1990, al introducir el nuevo modelo para estas ensefianzas,
afronta un cambio cualitativo al pasar de un sistema que tradicionalmente viene acreditando formacién, a
otro que, ademds de formacién, acredite competencia profesional, entendida ésta como el conjunto de
conocimientos, habilidades, destrezas y actitudes, adquiridos a través de procesos formativos o de la
experiencia laboral, que permiten desempefiar y realizar roles y situaciones de trabajo requeridos en el
empleo. Cabe destacar, asimismo, la flexibilidad que caracteriza a este nuevo modelo de formacién
profesional, que debera responder a las demandas y necesidades del sistema productivo en continua
transformacion, actualizando y adaptando para ello constantemente las cualificaciones. Asi, en su articulo
35, recoge que el Gobierno establecera los titulos correspondientes a los estudios de Formacién Profesional
Especifica y las ensefianzas minimas de cada uno de ellos.

Concretamente, con el titulo de formacién profesional de Técnico Superior en Laboratorio de
Diagnéstico Clinico se debe adquirir la competencia general de: realizar estudios analiticos de muestras



biolégicas humanas, interpretando y valorando los resultados técnicos, para que sirvan como soporte al
diagnéstico clinico y/u orientados a la investigacién, actuando bajo normas de calidad, seguridad y
medioambientales, organizando y administrando las dreas asignadas en el correspondiente laboratorio de
diagnéstico clinico, bajo la supervisién correspondiente. A nivel orientativo, esta competencia debe
permitir el desempefio, entre otros, de los siguientes puestos de trabajo u ocupaciones: Técnico en
Laboratorio de Diagnéstico Clinico, Técnico en Laboratorio de Investigacién y Experimentacion, Técnico
en Laboratorio de Toxicologia y Delegado Comercial de productos hospitalarios y farmacéuticos.

La formacién en centros de trabajo incluida en el curriculo de los ciclos formativos, de acuerdo con lo
dispuesto en la Ley Organica 1/1990, y en el Real Decreto 676/1993, es sin duda una de las piezas
fundamentales del nuevo modelo, por cuanto viene a cambiar el cardcter academicista de la actual
Formacién Profesional por otro mas participativo. La colaboracién de los agentes sociales en el nuevo
disefio, vendra a mejorar la cualificacién profesional de los alumnos, al posibilitarles participar
activamente en el 4mbito productivo real, lo que les permitird observar y desempefiar las actividades y
funciones propias de los distintos puestos de trabajo, conocer la organizacién de los procesos productivos
y las relaciones laborales, asesorados por el tutor laboral.

Establecidas las directrices generales de estos titulos y sus correspondientes ensefianzas minimas de
formacién profesional mediante el Real Decreto 676/1993, de 7 de mayo, y una vez publicado el Real
Decreto 539/1995, de 7 de abril, por el que se establece el titulo de formacién profesional de Técnico
Superior en Laboratorio de Diagnéstico Clinico, corresponde a la Consejeria de Educacién y Ciencia de la
Junta de Andalucia, de acuerdo con el articulo 4 de la Ley 1/1990, desarrollar y completar diversos
aspectos de ordenacién académica asi como establecer el curriculo de ensefianzas de dicho titulo en su
ambito territorial, considerando los aspectos basicos definidos en los mencionados Reales Decretos.

Por todo lo expuesto anteriormente, el presente Decreto viene a establecer la ordenacién de las
ensefianzas correspondientes al titulo de formacién profesional de Técnico Superior en Laboratorio de
Diagnéstico Clinico en la Comunidad Auténoma de Andalucia.

En su virtud, a propuesta de la Consejera de Educacién y Ciencia, oido el Consejo Andaluz de
Formacién Profesional y con el informe del Consejo Escolar de Andalucia, y previa deliberacion del
Consejo de Gobierno en su reunién del dia 30 de enero de 1996.

DISPONGO:

CAPITULOI: ORDENACION ACADEMICA DEL TITULO DE FORMACION PROFESIONAL DE
TECNICO SUPERIOR EN LABORATORIO DE DIAGNOSTICO CLINICO.

Articulo 1.-

Las ensefianzas de Formacién Profesional conducentes a la obtencién del titulo de formacién
profesional de Técnico Superior en Laboratorio de Diagnéstico Clinico, con validez académica y
profesional en todo el territorio nacional, tendran por finalidad proporcionar a los alumnos la formacién
necesaria para:

a) Adquirir la competencia profesional caracteristica del titulo.

b) Comprender la organizacién y caracteristicas del sector de la sanidad en general y en Andalucia
en particular, asi como los mecanismos de insercién y orientacién profesional; conocer la
legislacion laboral bésica y las relaciones que de ella se derivan; y adquirir los conocimientos y
habilidades necesarias para trabajar en condiciones de seguridad y prevenir posibles riesgos en
las situaciones de trabajo.

¢) Adquirir una identidad y madurez profesional para los futuros aprendizajes y adaptaciones al
cambio de las cualificaciones profesionales.

d) Permitir el desempefio de las funciones sociales con responsabilidad y competencia.



e) Orientar y preparar para los estudios universitarios posteriores que se establecen en el articulo 22

del presente Decreto, para aquellos alumnos que no posean el titulo de Bachiller.

Articulo 2.-

La duracién del ciclo formativo de Laboratorio de Diagnéstico Clinico serd de 2000 horas y forma
parte de la Formacién Profesional Especifica de Grado Superior.

Articulo 3.-

Los objetivos generales de las ensefianzas correspondientes al titulo de formacién profesional de
Técnico Superior en Laboratorio de Diagndstico Clinico son los siguientes:

Adaptar las técnicas de extraccién/obtencién de muestras biolégicas humanas en funcién de las
caracteristicas del paciente y de las determinaciones analiticas solicitadas.

Realizar las operaciones de preparaciéon de reactivos y muestras para su procesamiento analitico,
relacionando las muestras y los reactivos con los pardmetros a determinar.

Adaptar las especificaciones técnicas de los equipos y reactivos empleados en el laboratorio de
diagnéstico clinico a los andlisis bioquimicos, microbiolégicos y/o hematolégicos para los que
estan ideados.

Explicar el proceso de conservacién y eliminacién de muestras biol6gicas humanas en condiciones
de méxima seguridad biolégica y ausencia de contaminacién personal y ambiental.

Explicar los métodos de analisis cualitativos y cuantitativos de analitos en solucién en muestras de
suero, sangre total y orina, manejando diestramente técnicas basadas en deteccion de la radiacién
electromagnética, potenciales eléctricos, separacion de moléculas y otros métodos bioquimicos de
andlisis de muestras bioldgicas.

Analizar los conceptos de limpieza, desinfeccion y esterilizacion aplicados en los procedimientos
habituales realizados en el laboratorio de diagnéstico clinico.

Explicar los diferentes grupos de microorganismos susceptibles de ser recuperados a partir de
muestras biolégicas, manejando diestramente técnicas de aislamiento, identificacién y recuento de
los mismos.

Efectuar métodos seroldgicos de diagndstico y seguimiento de las enfermedades infecciosas.

Efectuar el andlisis morfolégico y cualitativo de elementos celulares formes de la sangre mediante
técnicas de tinciéon, microscopia y moléculas marcadoras de membrana o intracitoplasmaticas.

Explicar el sistema de coagulacién/hemostasia realizando determinaciones analiticas de sus
componentes individuales o de funcionamiento de todo el sistema.

Analizar los procedimientos de obtencion, fraccionamiento, conservaciéon y utilizacién de la sangre
con fines terapéuticos garantizando la compatibilidad de los componentes sanguineos entre
donante y receptor.

Adaptar las técnicas de almacenamiento, distribucién y control de existencias a los elementos
consumibles relacionados con el laboratorio de diagnoéstico clinico.

Utilizar programas informaticos de cardcter general, adaptandolos a la organizacién, gestion y
tratamiento de la informacién clinica y administrativa del laboratorio de diagnéstico clinico.



* Comprender el marco legal, econémico y organizativo que regula y condiciona la prestacion de
servicios sanitarios, identificando los derechos y obligaciones que se derivan de las relaciones en el
entorno de trabajo, asi como los mecanismos de insercién laboral.

* Conocer el sector de la Sanidad en Andalucia.

Articulo 4.-

Las ensefianzas correspondientes al titulo de formacién profesional de Técnico Superior en
Laboratorio de Diagnéstico Clinico se organizan en médulos profesionales.

Articulo 5.-

Los médulos profesionales que constituyen el curriculo de ensefianzas en la Comunidad Auténoma
de Andalucia conducentes al titulo de formacién profesional de Técnico Superior en Laboratorio de
Diagnéstico Clinico, son los siguientes:

1.-  Formacioén en el centro educativo:
a) Modulos profesionales asociados a la competencia:

- Organizacion y gestion del drea de trabajo asignada en la unidad/gabinete de laboratorio de
diagnostico clinico.

- Recogida, preparacion y conservacién de muestras biolégicas humanas.

- Fundamentos y técnicas de analisis bioquimicos.

- Fundamentos y técnicas de analisis microbiol6gicos.

- Fundamentos y técnicas de anélisis hematoldgicos y citologicos.

b) Moddulos profesionales socioecondmicos:

- El sector de la Sanidad en Andalucia.
- Formacién y orientacién laboral.

¢) Modulo profesional integrado:
- Proyecto integrado.

2.-  Formacion en el centro de trabajo:

- Médulo profesional de Formacion en centros de trabajo.

Articulo 6.-

1.- La duracion, las capacidades terminales, los criterios de evaluacién y los contenidos de los médulos
profesionales asociados a la competencia y socioeconémicos, se establecen en el Anexo I del presente
Decreto.

2.- Sin menoscabo de las duraciones minimas de los médulos profesionales de Proyecto integrado y de
Formacién en centros de trabajo establecidas en el Anexo I del presente Decreto, se faculta a la
Consejeria de Educacion y Ciencia para que pueda dictar las disposiciones necesarias a fin de que los

Centros educativos puedan elaborar las programaciones de los citados médulos profesionales de
acuerdo con lo establecido en el articulo 16 del presente Decreto.



Articulo 7.-

La Consejeria de Educacion y Ciencia establecera los horarios correspondientes para la imparticién
de los médulos profesionales que componen las ensefianzas del titulo de formacién profesional de Técnico
Superior en Laboratorio de Diagnéstico Clinico en la Comunidad Auténoma de Andalucia.

Articulo 8.-

Los Centros docentes tendrdn en cuenta el entorno econémico y social y las posibilidades de
desarrollo de éste, al establecer las programaciones de cada uno de los médulos profesionales y del ciclo
formativo en su conjunto.

Articulo 9.-

1.- Las especialidades del profesorado que deben impartir cada uno de los médulos profesionales que
constituyen el curriculo de las ensefianzas del titulo de formacién profesional de Técnico Superior en
Laboratorio de Diagnéstico Clinico se incluyen en el Anexo II del presente Decreto.

2.- La Consejeria de Educacion y Ciencia dispondra lo necesario para el cumplimiento de lo indicado en
el punto anterior, sin menoscabo de las atribuciones que le asigna el Real Decreto 1701/1991, de 29
de noviembre, por el que se establecen especialidades del cuerpo de profesores de Ensefianza
Secundaria; el Real Decreto 1635/1995, de 6 de octubre, por el que se adscribe el profesorado de los
Cuerpos de Profesores de Ensefianza Secundaria y Profesores Técnicos de Formacién Profesional a
las Especialidades propias de la Formacién Profesional Especifica; y el Real Decreto 676/1993, de 7
de mayo, por el que se establecen directrices generales sobre los titulos y las correspondientes
ensefianzas minimas de formacién profesional, y cuantas disposiciones se establezcan en materia de
profesorado para el desarrollo de la Formacién Profesional.

Articulo 10.-

La autorizacién a los Centros privados para impartir las ensefianzas correspondientes al titulo de
formacién profesional de Técnico Superior en Laboratorio de Diagnéstico Clinico se realizara de acuerdo
con lo establecido en el Real Decreto 1004/1991, de 14 de junio, y disposiciones que lo desarrollan, y el
Real Decreto 539/1995, de 7 de abril, por el que se establecen las ensefianzas minimas del citado titulo.

CAPITULOIL: LA ORIENTACION ESCOLAR, LA ORIENTACION PROFESIONAL Y LA
FORMACION PARA LA INSERCION LABORAL.

Articulo 11.-

1.- La tutoria, la orientacién escolar, la orientacién profesional y la formacién para la insercion laboral,
forman parte de la funcién docente. Corresponde a los Centros educativos la programacion de estas
actividades, dentro de lo establecido a tales efectos por la Consejeria de Educacion y Ciencia.

2.- Cada grupo de alumnos tendrd un profesor tutor.

3.- La tutoria de un grupo de alumnos tiene como funciones basicas, entre otras, las siguientes:

a) Conocer las actitudes, habilidades, capacidades e intereses de los alumnos y alumnas con
objeto de orientarles mas eficazmente en su proceso de aprendizaje.

b) Contribuir a establecer relaciones fluidas entre el Centro educativo y la familia, asi como entre
el alumno y la institucion escolar.

<) Coordinar la accién educativa de todos los profesores y profesoras que trabajan con un mismo

grupo de alumnos y alumnas.



d) Coordinar el proceso de evaluacién continua de los alumnos y alumnas.

4.- Los Centros docentes dispondran del sistema de organizacion de la orientacion psicopedagogica,
profesional y para la insercién laboral que se establezca, con objeto de facilitar y apoyar las labores
de tutoria, de orientacién escolar, de orientacién profesional y para la insercién laboral de los
alumnos y alumnas.

Articulo 12.-

La orientacién escolar y profesional, asi como la formacién para la insercién laboral, seran
desarrolladas de modo que al final del ciclo formativo los alumnos y alumnas alcancen la madurez
académica y profesional para realizar las opciones mas acordes con sus habilidades, capacidades e
intereses.

CAPITULO III: ATENCION A LA DIVERSIDAD.
Articulo 13.-

La Consejeria de Educacién y Ciencia en virtud de lo establecido en el articulo 16 del Real Decreto
676/1993, de 7 de mayo, por el que se establecen directrices generales sobre los titulos y las
correspondientes ensefianzas minimas de Formacién Profesional, regulard para los alumnos y alumnas
con necesidades educativas especiales el marco normativo que permita las posibles adaptaciones
curriculares para el logro de las finalidades establecidas en el articulo 1 del presente Decreto.

Articulo 14.-

De conformidad con el articulo 53 de la Ley 1/1990, de 3 de octubre, de Ordenacién General del
Sistema Educativo, la Consejeria de Educacién y Ciencia adecuard las ensehanzas establecidas en el
presente Decreto a las peculiares caracteristicas de la educacién a distancia y de la educacién de las
personas adultas.

CAPITULO IV: DESARROLLO CURRICULAR.

Articulo 15.-

1.- Dentro de lo establecido en el presente Decreto, los Centros educativos dispondran de la autonomia
pedagodgica necesaria para el desarrollo de las ensefianzas y su adaptacién a las caracteristicas
concretas del entorno socioeconémico, cultural y profesional.

2.- Los Centros docentes concretaran y desarrollardn las ensefianzas correspondientes al titulo de
formacién profesional de Técnico Superior en Laboratorio de Diagnoéstico Clinico mediante la
elaboracién de un Proyecto Curricular del ciclo formativo que responda a las necesidades de los

alumnos y alumnas en el marco general del Proyecto de Centro.

3.- El Proyecto Curricular al que se refiere el apartado anterior contendrd, al menos, los siguientes

elementos:

a) Organizacién de los médulos profesionales impartidos en el Centro educativo.

b) Planificacion y organizacién del médulo profesional de Formacién en centros de trabajo.

C) Criterios sobre la evaluaciéon de los alumnos y alumnas con referencia explicita al modo de
realizar la evaluacion de los mismos.

d) Criterios sobre la evaluacién del desarrollo de las ensefianzas del ciclo formativo.

e) Organizacion de la orientacion escolar, de la orientacion profesional y de la formacién para la



insercion laboral.
f)  Las programaciones elaboradas por los Departamentos o Seminarios.
g) Necesidades y propuestas de actividades de formacion del profesorado.

Articulo 16.-

1.-

Los Departamentos o Seminarios de los Centros educativos que impartan el ciclo formativo de grado
superior de Laboratorio de Diagnéstico Clinico elaborardn programaciones para los distintos
moédulos profesionales.

Las programaciones a las que se refiere el apartado anterior deberdn contener, al menos, la
adecuacién de las capacidades terminales de los respectivos médulos profesionales al contexto
socioeconémico y cultural del Centro educativo y a las caracteristicas de los alumnos y alumnas, la
distribucién y el desarrollo de los contenidos, los principios metodolégicos de caracter general y los
criterios sobre el proceso de evaluacion, asi como los materiales diddcticos para uso de los alumnos y
alumnas.

Los Departamentos o Seminarios al elaborar las programaciones tendran en cuenta lo establecido en
el articulo 8 del presente Decreto.

CAPITULO V: EVALUACION.

Articulo 17.-

1.-

Los profesores evaluaran los aprendizajes de los alumnos y alumnas, los procesos de ensefianza y su
propia préactica docente. Igualmente evaluardn el Proyecto Curricular, las programaciones de los
modulos profesionales y el desarrollo real del curriculo en relacién con su adecuacién a las nece-
sidades educativas del Centro, a las caracteristicas especificas de los alumnos y alumnas y al entorno
socioeconémico, cultural y profesional.

La evaluacion de las ensefianzas del ciclo formativo de grado superior de Laboratorio de Diagnostico
Clinico, se realizard teniendo en cuenta las capacidades terminales y los criterios de evaluacién
establecidos en los médulos profesionales, asi como los objetivos generales del ciclo formativo.

La evaluacién de los aprendizajes de los alumnos y alumnas se realizara por médulos profesionales.
Los profesores consideraran el conjunto de los médulos profesionales, asi como la madurez
académica y profesional de los alumnos y alumnas en relaciéon con los objetivos y capacidades del
ciclo formativo y sus posibilidades de insercién laboral. Igualmente, consideraran las posibilidades
de progreso en los estudios universitarios a los que pueden acceder.

Los Centros educativos establecerdn en sus respectivos Reglamentos de Organizacion vy
Funcionamiento el sistema de participacién de los alumnos y alumnas en las sesiones de evaluacién.

CAPITULO VI: ACCESO AL CICLO FORMATIVO.

Articulo 18.-

Podran acceder a los estudios del ciclo formativo de grado superior de Laboratorio de Diagnostico

Clinico los alumnos y alumnas que estén en posesion del titulo de Bachiller y hayan cursado la materia
Biologfia.



Articulo 19.-

De conformidad con lo establecido en el articulo 32 de la Ley 1/1990, de 3 de octubre, de Ordenacién
General del Sistema Educativo, sera posible acceder al ciclo formativo de grado superior de Laboratorio
de Diagnéstico Clinico sin cumplir los requisitos de acceso. Para ello, el aspirante deberd tener cumplidos
los veinte afios de edad y superar una prueba de acceso en la que demuestre tener la madurez en relacion
con los objetivos del Bachillerato y las capacidades basicas referentes al campo profesional
correspondiente al titulo de formacién profesional de Técnico Superior en Laboratorio de Diagnéstico
Clinico.

Articulo 20.-

1.- Los Centros educativos organizardn y evaluardn la prueba de acceso al ciclo formativo de grado
superior de Laboratorio de Diagndstico Clinico, de acuerdo con la regulacién que la Consejeria de
Educacion y Ciencia establezca.

2.- Podrén estar exentos parcialmente de la prueba de acceso aquellos aspirantes que hayan alcanzado
los objetivos correspondientes a una accién formativa no reglada. Para ello, la Consejeria de
Educacion y Ciencia establecerd qué acciones formativas permiten la exencion parcial de la prueba
de acceso.

CAPITULO VII; TITULACION Y ACCESO A ESTUDIOS UNIVERSITARIOS.
Articulo 21.-

1.- De conformidad con lo establecido en el articulo 35 de la Ley 1/1990, los alumnos y alumnas que
superen las ensefianzas correspondientes al ciclo formativo de grado superior de Laboratorio de
Diagnéstico Clinico, recibirdn el titulo de formacién profesional de Técnico Superior en Laboratorio
de Diagnéstico Clinico.

2.- DPara obtener el titulo citado en el apartado anterior serd necesaria la evaluacién positiva en todos los
modulos profesionales del ciclo formativo de grado superior de Laboratorio de Diagnéstico Clinico.

Articulo 22.-

Los alumnos y alumnas que posean el titulo de formacién profesional de Técnico Superior en
Laboratorio de Diagnéstico Clinico tendran acceso a los siguientes estudios universitarios:

* Diplomado Universitario en Enfermeria.

* Diplomado Universitario en Fisioterapia.

* Diplomado Universitario en Podologia.

* Diplomado Universitario en Terapia Ocupacional.

Articulo 23.-

Los alumnos y alumnas que tengan evaluacién positiva en algtin o algunos médulos profesionales,
podran recibir un certificado en el que se haga constar esta circunstancia, asi como las calificaciones
obtenidas.



CAPITULO VIII: CONVALIDACIONES Y CORRESPONDENCIAS.
Articulo 24.-

Los médulos profesionales que pueden ser objeto de convalidacién con la Formacién Profesional
Ocupacional son los siguientes:

* Recogida, preparacion y conservacién de muestras biolégicas humanas.
* Fundamentos y técnicas de andlisis bioquimicos.
* Fundamentos y técnicas de analisis microbiol6gicos.

Articulo 25.-

Los médulos profesionales que pueden ser objeto de correspondencia con la practica laboral son los
siguientes:

* Organizacion y gestiéon del area de trabajo asignada en la unidad/gabinete de laboratorio de
diagnéstico clinico.

* Recogida, preparacion y conservacién de muestras biolégicas humanas.

* Fundamentos y técnicas de analisis bioquimicos.

* Fundamentos y técnicas de analisis microbiol6gicos.

* Formacién y orientacion laboral.

* Formaci6n en centros de trabajo.

Articulo 26.-

Sin perjuicio de lo indicado en los articulos 24 y 25, podran incluirse otros médulos profesionales
susceptibles de convalidacién y correspondencia con la Formacién Profesional Ocupacional y la practica
laboral.

Articulo 27.-

Los alumnos y alumnas que accedan al ciclo formativo de grado superior de Laboratorio de
Diagnéstico Clinico y hayan alcanzado los objetivos de una accién formativa no reglada, podran tener
convalidados los médulos profesionales que se indiquen en la normativa de la Consejeria de Educaciéon y
Ciencia que regule la accién formativa.

CAPITULOIX: CALIDAD DE LA ENSENANZA.
Articulo 28.-

Con objeto de facilitar la implantacién y mejorar la calidad de las ensefianzas que se establecen en el
presente Decreto, la Consejeria de Educacién y Ciencia adoptard un conjunto de medidas que intervengan
sobre los recursos de los Centros educativos, la ratio, la formaciéon permanente del profesorado, la
elaboracion de materiales curriculares, la orientacién escolar, la orientacién profesional, la formacién para
la insercion laboral, la investigacion y evaluacion educativas y cuantos factores incidan sobre las mismas.
Articulo 29.-

1.- Laformacién permanente constituye un derecho y una obligacién del profesorado.

2.- Periédicamente el profesorado debera realizar actividades de actualizacion cientifica, tecnolégica y
didéctica en los Centros educativos y en instituciones formativas especificas.



3.- La Consejeria de Educacion y Ciencia pondra en marcha programas y actuaciones de formaciéon que
aseguren una oferta amplia y diversificada al profesorado que imparta ensefianzas de Formacién
Profesional.

Articulo 30.-

La Consejerfa de Educacion y Ciencia favorecerd la investigacion y la innovacién educativas
mediante la convocatoria de ayudas a proyectos especificos, incentivando la creacién de equipos de
profesores, y en todo caso, generando un marco de reflexién sobre el funcionamiento real del proceso
educativo.

Articulo 31.-

1.- La Consejerfa de Educacién y Ciencia favorecerd la elaboracién de materiales que desarrollen el
curriculo y dictara disposiciones que orienten el trabajo del profesorado en este sentido.

2.- Entre dichas orientaciones se incluirdn aquellas referidas a la evaluacién y aprendizaje de los
alumnos y alumnas, de los procesos de ensefianza y de la propia practica docente.

Articulo 32.-
La evaluaciéon de las ensefianzas correspondientes al titulo de formacién profesional de Técnico
Superior en Laboratorio de Diagnoéstico Clinico, se orientard hacia la permanente adecuaciéon de las

mismas conforme a las demandas del sector sanitario, procediéndose a su revisiéon en un plazo no
superior a los cinco afios.

DISPOSICIONES FINALES.
Primera.-

Se autoriza a la Consejerfa de Educacién y Ciencia para dictar las disposiciones que sean necesarias
para la aplicacién de lo dispuesto en el presente Decreto.

Segunda.-

El presente Decreto entrard en vigor el dia siguiente al de su publicacién en el Boletin Oficial de la
Junta de Andalucia.

Sevilla, 30 de enero de 1996

MANUEL CHAVES GONZALEZ
Presidente de la Junta de Andalucia

INMACULADA ROMACHO ROMERO
Consejera de Educacién y Ciencia



ANEXO1I
1.-  Formacidn en el centro educativo:
a) Modulos profesionales asociados a la competencia:

ORGANIZACION Y GESTION DEL AREA DE TRABAJO
ASIGNADA EN LA UNIDAD/GABINETE DE LABORATORIO

Moédulo profesional 1:

1.1.Analizar los

DE DIAGNOSTICO CLINICO.

Duracién: 128 horas.
CAPACIDADES TERMINALES:

diferentes  tipos de
documentacion clinico-sanitaria
seflalando sus aplicaciones, descri-
biendo los cauces de tramitacion y em-
pleo de los mismos en funcién del tipo
de servicio o institucion sanitaria.

1.2.Analizar técnicas de almacenamiento, dis-

tribucién y control de existencias de los
medios materiales, precisando las que
permitan el correcto funcionamiento de
una unidad, gabinete o servicio de
atencion a pacientes/ clientes.

CRITERIOS DE EVALUACION:

Interpretar documentos de citaciéon sefialando el
procedimiento adecuado para realizarla, en
funcién de los diferentes tipos de servicios o unida-
des de diagnostico.

Describir el contenido de los «items» de identifi-
cacién personal, de la instituciéon y del servicio de
referencia que es necesario cumplimentar para ci-
tar o solicitar pruebas complementarias a los
pacientes/ clientes.

Especificar la estructura de los documentos y los
cédigos al uso para realizar el registro de
documentos sanitarios, precisando los mecanismos
de circulacion de la documentacion en las
instituciones sanitarias.

Explicar el significado y estructura de una historia
clinica tipo, describiendo la secuencia légica de
guarda de documentos y pruebas diagndsticas.

Realizar diagramas de los servicios y/o unidades
hospitalarias, describiendo sus relaciones y sus
dependencias, tanto internas como generales o de
contorno.

Analizar la informacién técnica necesaria para el
desarrollo de su actividad profesional, clasi-
ficandola en funcién de las materias y actividades
que se pueden realizar.

Explicar los tipos de registro de material clinico,
caracteristicas de la informacién que contienen,
métodos de codificacién y procedimientos de ar-
chivo mas utilizados en el sector sanitario.

Explicar los métodos y condiciones de almacena-
miento y conservacién, precisando el idéneo en
funcién del tipo y caracteristicas del material.

Explicar los métodos de control de existencias y sus
aplicaciones para la realizacién de inventarios de



1.3.Manejar y

1.4.Elaborar

adaptar, en su caso,
aplicaciones informaticas de carécter
general, relacionadas con la
organizacién, gestién y tratamiento de
datos clinicos y/o administrativos para
mejorar el funcionamiento del servicio
y/lo unidad.

presupuestos y  facturas
detalladas de intervenciones/actos
sanitarios, relacionando el tipo de acto
sanitario con la tarifa y teniendo en
cuenta las normas de funcionamiento
definidas.

materiales.

Describir los documentos de control de existencias
de almacén, asociando cada tipo con la funcién que
desempena en el funcionamiento del almacén.

Describir los procedimientos generales de distribu-
cién de material a las distintas dreas de trabajo de
las unidades de atencion a pacientes/ clientes.

En un supuesto préictico de gestion de almacén
sanitario (consulta/servicio), debidamente
caracterizado:

. Realizar el inventario de las existencias.

. Identificar las necesidades de reposiciéon acordes
al supuesto descrito.

. Efectuar 6rdenes de pedido, precisando el tipo de
material y el/la agente/unidad suministradora.

. Introducir los datos necesarios para el control de
existencias en la base de datos.

. Especificar las condiciones de conservacién del
material, en funcién de sus caracteristicas y nece-
sidades de almacenamiento.

Disefiar formatos de presentacion de la infor-
macién para su uso en programas de aplicaciones
informaticas.

Describir las utilidades de la aplicacién identi-
ficando y determinando las adecuadas a las
caracteristicas de la unidad/gabinete sanitaria.

En un supuesto practico de gestién documental de
una consulta, debidamente caracterizado:

. Seleccionar la base de datos adecuada a las
necesidades descritas en el supuesto.

. Definir las estructuras de presentacion de datos
en base a las especificaciones del supuesto.

. Introducir correctamente los datos en la base.

. Realizar correctamente la codificacion, registro y
archivado, si procede, de los documentos o
material gréfico.

. Redactar resimenes de actividad o informes de
resultados, a partir de los datos existentes en la
base de datos.

Explicar qué criterios mercantiles y elementos defi-
nen los documentos contables de uso comiin en
clinicas de atencién sanitaria.

Enumerar las normas fiscales que deben cumplir
este tipo de documentos mercantiles.

En un supuesto préctico de facturacién, debi-



1.5.Analizar la normativa vigente sobre
seguridad e higiene relativa al sector
sanitario, identificando la de aplicacién
a su ambito profesional.

1.6.Analizar la estructura organizativa del
sector sanitario y de los
centros/servicios/unidades de  su
ambito de trabajo.

1.7.Analizar el proceso de atenciéon y/o
prestacién del servicio, relacionando las
fases y operaciones con los recursos
materiales, condiciones de ejecucién y
calidad.

damente caracterizado:

. Determinar las partidas que deben ser incluidas
en el documento (presupuesto o factura).

. Realizar los célculos necesarios para determinar
el importe total y el desglose correcto, cumplien-
do las normas fiscales vigentes.

. Confeccionar adecuadamente el documento, pre-
supuesto o factura, segtin el supuesto definido.

A partir de un cierto nimero de planes de
seguridad e higiene con diferente nivel de
complejidad:

. Identificar y describir los aspectos mas relevantes
de cada plan.

. Identificar y describir los factores y situaciones de
riesgo para la salud y la seguridad contenidos en
los mismos.

. Relacionar y describir las adecuadas medidas
preventivas y los medios de prevencion
establecidos por la normativa.

. Relacionar y describir las normas sobre
simbologia y situacién fisica de sehales y
alarmas, equipos contraincendios y equipos de
primeros auxilios.

Explicar las especificaciones de los medios y
equipos de seguridad y proteccién en funcién de
las diferentes unidades y/o servicios sanitarios,
elaborando la documentacién técnica de apoyo.

Describir la estructura del sistema sanitario en
Espafia.

Explicar las estructuras organizativas tipo y las
relaciones funcionales del centro/servicio/unidad
en el &mbito de su actividad.

Explicar las funciones y resultados que deben
conseguirse en la unidad/servicio y puestos de
trabajo mas relevantes.

Explicar el proceso de atencién/prestacion del
servicio relacionando fases y operaciones con los
recursos humanos y materiales necesarios.

Identificar los factores que determinan la calidad
de atencién/ prestacion del servicio/producto.

Explicar los factores que intervienen y los
componentes del coste de la prestacién del servicio
o de elaboracién del producto.

Explicar, en su caso, el proceso de preparacién del
paciente/cliente para la prestacion del servicio.



CONTENIDOS:
1- ORGANIZACION SANITARIA:

1.1.- Estructura del Sistema Sanitario Pablico en Espaiia.

1.2.- Niveles de asistencia y tipo de prestaciones.

1.3.- Salud Ptblica. Salud Comunitaria.

14.- Legislacion aplicada al sector.

1.5.- Normas de seguridad e higiene en el laboratorio de diagnéstico clinico.

2- DOCUMENTACION SANITARIA:

2.1.- Documentacion clinica:
Tipos de documentos: de citacién, volantes de peticién, historia clinica, etc...
Utilidades, manejo, tramitacién y aplicaciones.
2.2.-  Documentacién no clinica:
Tipos de documentos: listados de trabajo, boletines y restimenes de actividad, manual de
procedimientos y normas internas, etc...
Utilidades, manejo, tramitacién y aplicaciones.
2.3.- Procedimientos de archivo.

3.- GESTION DE EXISTENCIAS E INVENTARIOS:

3.1.- Sistemas de almacenaje: ventajas e inconvenientes.
3.2.- Medios materiales sanitarios:
Clasificacién. Criterios.
Condiciones de almacenamiento y conservacion.
Distribucién.
3.3.- Meétodos de valoracion de existencias. Inventarios.
3.4.- Normas de seguridad e higiene aplicadas en almacenes de centros sanitarios.

4- TRATAMIENTO DE LA INFORMACION/DOCUMENTACION:

41.- Documentacion relativa a operaciones de compraventa:
Propuesta de pedido.
Albaranes.
Notas de abono/ cargo.

4.2.- Regimenes de aplicacion del IVA.

5.-  APLICACIONES INFORMATICAS:

5.1.- Conceptos basicos de un ordenador personal y en red.

5.2.- Sistemas operativos.

5.3.- Utilizaciéon de aplicaciones informdticas de tratamiento de datos del laboratorio de
diagnéstico clinico. Manejo de una base de datos.

54.- Utilizacién de aplicaciones informaéticas de tratamiento de texto.

5.5.-  Aplicaciones informaticas de gestién y control de almacén.

5.6.- Utilizacién de aplicaciones informéticas de facturacion.

6.- EL PROCESO DE ATENCION O PRESTACION DEL SERVICIO:

6.1.- Objetivos, fases, operaciones y recursos.

6.2.- Calidad de la prestacion del servicio.

6.3.- Componentes del coste de la prestaciéon de servicios.
6.4.- Normativa aplicable.



7.- CONCEPTOS FUNDAMENTALES DE ECONOMIA SANITARIA.

Médulo profesional 2: RECOGIDA, PREPARACION Y CONSERVACION DE MUES-
TRAS BIOLOGICAS HUMANAS.

Duracién: 256 horas.

CAPACIDADES TERMINALES: CRITERIOS DE EVALUACION:
21.Analizar el proceso de andlisis de ¢ Enumerar los distintos tipos de muestras biolégicas

muestras biolégicas humanas, en los que es posible efectuar determinaciones

relacionando las muestras con el andlisis analiticas.

a efectuar y los parametros analiticos

mas importantes a determinar. * Enumerar los estudios (hematolégicos, bioquimi-

cos y microbiolégicos) que pueden realizarse a
partir de una muestra biolégica humana.

* Justificar las normas de calidad y caracteristicas de
las muestras para que puedan ser procesadas
adecuadamente.

* Relacionar cada muestra con el recipiente donde
debe ser recogida preferentemente, asi como los
aditivos necesarios para su correcto procesamiento,
en funcién de los parametros a determinar.

* Describir los métodos de identificacién (numérico,
barras y colores) de pacientes y muestras.

» Establecer los criterios de exclusiéon y rechazo de
muestras para aquellas enviadas por otros departa-
mentos.

* En un caso practico de identificacién de muestras y
determinaciones analiticas:

. Interpretar diferentes tipos de volantes de
peticiones analiticas.

. Identificar distintos tipos de muestras.

. Realizar listas de trabajo para cada determinacién
analitica, comprobando su correspondencia con
los volantes de peticién y agrupandolas por uni-

dades de trabajo.
2.2.Analizar las técnicas de recogida de mues- ¢ Enumerar las localizaciones anatémicas donde sea
tras, teniendo en cuenta las caracteristi- posible efectuar una recogida de muestras.
cas del paciente y las determinaciones
analiticas solicitadas. * Explicar las diferentes técnicas de recogida de

muestras, discriminando sus posibilidades de
utilizacién, ventajas e inconvenientes.

* Enumerar y relacionar el material de recogida de
muestras, con las diferentes técnicas de utilizadas.



2.3.Analizar las técnicas de obtencién de
muestras no sanguineas, en funcién de
las caracteristicas del paciente y de las
determinaciones analiticas solicitadas.

2.4 Ejecutar las operaciones de preparacion
de reactivos y muestras para su procesa-
miento analitico.

Explicar la utilizacién de anticoagulantes y aditivos
en funcién de la determinacion analitica solicitada
y de las caracteristicas de cada uno de ellos.

Enumerar e identificar el instrumental utilizado en
la toma de muestras.

Explicar la metodologia de la toma de muestras, en
funcién de la localizacién anatémica.

Describir los criterios minimos de calidad para
asegurar un correcto procesamiento de la muestra.

Explicar los procedimientos para la obtencién de
muestras que pueden ser emitidas directamente
por el paciente: orina, heces, esputo y semen,
identificando el procedimiento y recipiente de
transporte.

Explicar los procedimientos para la obtencién de
muestras que no pueden ser emitidas directamente
por el paciente: exudados, tomas y cutdneas,
identificando el procedimiento y recipiente de
transporte.

Enumerar los criterios para manipular y procesar
muestras obtenidas por procedimientos invasivos o
quirtrgicos: L.C.R., abscesos y liquidos perito-
neales.

Explicar los criterios adicionales, asepsia local y
tratamiento farmacolégico, a tener en cuenta en la
obtencién de muestras para estudio microbiol6-
gico/ parasitolégico.

En un supuesto practico de obtencién de muestras:

. Preparar el material necesario para efectuar
exudados y tomas.

. Realizar la obtencién simulada de forma correcta:
localizacién anatémica de la zona y utilizacién de
la técnica adecuada en funcién del tipo de obten-
cién a efectuar.

Explicar la finalidad, fundamentos, equipos y para-
metros de control de las operaciones fisicoquimicas
(homogeneizacién, centrifugacion, filtrado y
pesaje) de preparacion de muestras.

Explicar el procedimiento de preparacion de reacti-
vos, describiendo los distintos tipos de soluciones y
calculando las cantidades a utilizar.

En un caso practico de preparaciéon de reactivos y
muestras:



. Preparar distintos tipos de soluciones y reactivos.

. Efectuar medidas de pH en las soluciones y
reactivos preparados.

. Realizar ~ operaciones fisicoquimicas  de
separacién, en distintos tipo de muestras de
sangre y orina, para obtener sus diferentes
fracciones sobre las que se efecttian las deter-
minaciones analiticas.

. Seleccionar el material oportuno y realizar
medidas de volumen en distintos tipos de
muestras.

. Expresar la concentracién de una sustancia en
distintas unidades.

2.5.Analizar el proceso de conservaciéon y ¢ Identificar la caducidad de las muestras obtenidas,
eliminacion de muestras bioldgicas relaciondndola con el tiempo maximo de demora
humanas. en su andlisis.

* Diferenciar las condiciones de transporte y
conservacion de las muestras de andlisis inmediato
con las correspondientes a las muestras de analisis
diferido.

* Explicar las ventajas e inconvenientes de las
distintas condiciones de transporte y conservacién
de muestras.

* Relacionar los tiempos y condiciones de conserva-
cién de las muestras hasta su eliminacién con el
tipo de muestra y determinacion solicitada.

* Explicar las técnicas de eliminacién de muestras en
funcién del tipo y condiciones de las mismas.

CONTENIDOS:
1.- MATERIAL Y EQUIPOS DEL LABORATORIO DE DIAGNOSTICO CLINICO:

1.1.- Material basico de laboratorio.
1.2.- Equipos bésicos.

2-  OPERACIONES BASICAS DE LABORATORIO:

21.- Medidas de masa y volumen:
Meétodos de medida.
Equipos. Conservacion y mantenimiento.
2.2.-  Operaciones basicas en el laboratorio: fundamentos, equipos, técnicas y procedimientos.
2.3.- Disgregacion y separacion mecanica:
Filtracion.
Centrifugacion.
Decantacion.
24.- Preparacién de soluciones y disoluciones estequiométricas y no estequiométricas. Modos de
expresar la concentracion.
2.5.- Preparaciéon de soluciones reguladoras.



MUESTRAS BIOLOGICAS HUMANAS:

3.1.- Sustancias analizables.
3.2.- Determinacién analitica:
Prueba basal.
Prueba funcional.
Perfil analitico.
Bateria de pruebas.
3.3.- Obtencioén y recogida de muestras.
3.4.- Identificacién de muestras.
3.5.- Conservacion y transporte de muestras.
3.6.- Requisitos minimos para el procesamiento.

NORMAS DE SEGURIDAD EN EL MANEJO DE MUESTRAS BIOLOGICAS, EQUIPOS Y
REACTIVOS:

4.1.- Riesgos biolégicos, quimicos y fisicos.
4.2.- Prevenciony tratamiento.
4.3.- Eliminacién de residuos.

MUESTRAS SANGUINEAS:

5.1.- Caracteristicas generales de la sangre. Composicion.

5.2.- Anatomia vascular.

5.3.- Sustancias o elementos formes analizables a partir de una muestra sanguinea.

5.4.- Material y técnicas de extraccién sanguinea: venosa, arterial y capilar.

5.5.- Anticoagulantes de uso en el laboratorio. Ventajas e inconvenientes.

5.6.- Preservadores.

5.7.-  Obtencioén de fracciones de la sangre: suero, plasma, sangre total y hemoderivados.

5.8.- Prevencién de errores y manejo de las complicaciones mds comunes en la extraccion de una
muestra de sangre.

MUESTRAS DE ORINA:

6.1.- Caracteristicas generales de la orina.

6.2.- Recuerdo de anatomia y fisiologia del sistema genitourinario.

6.3.- Sustancias o elementos formes analizables en una muestra de orina.

6.4.- Tipos de muestras de orina: total y fraccionada.

6.5.- Tipos de conservantes.

6.6.- Prevencién de errores mas comunes en la manipulacién de una muestra de orina por parte
del paciente y del técnico.

MUESTRAS FECALES:

7.1.- Caracteristicas generales de las heces.

7.2.- Recuerdo de anatomia y fisiologia del sistema gastrointestinal.

7.3.- Sustancias y elementos formes analizables en una muestra de heces.

74.- Conservaciéon de muestras fecales.

7.5.- Prevencion de errores mas comunes en la manipulacién de una muestra de heces por parte
del paciente y del técnico.

MUESTRAS SEMINALES:

8.1.- Caracteristicas generales del semen.



10.-

11.-

12.-

8.2.- Recuerdo de anatomia y fisiologia del sistema reproductor.

8.3.- Sustancias o elementos formes analizables a partir de una muestra de semen.

8.4.- Prevencién de errores mas comunes en la manipulacién de una muestra de semen por parte
del paciente y del técnico.

MUESTRAS DE T.R.I. (TRACTO RESPIRATORIO INFERIOR):

9.1.- Caracteristicas generales de las muestras del T.R.I.

9.2.- Recuerdo de anatomia y fisiologia del aparato respiratorio.

9.3.- Sustancias o elementos formes analizables en una muestra del T.R.I.

9.4.- Prevencién de errores mas comunes en la manipulacién de una muestra del T.R.I. por parte
del paciente y del técnico.

MUESTRAS QUE NO PUEDEN SER RECOGIDAS DIRECTAMENTE POR EL PACIENTE:

10.1.- Exudados para andlisis microbiolégico/ parasitolégico:
Del tracto respiratorio superior.
Conjuntivales.
Oticos.
Genitales.
10.2.- Muestras cutdneas para estudio de micosis.

MUESTRAS OBTENIDAS MEDIANTE PROCEDIMIENTOS INVASIVOS O QUIRURGICOS:

11.1.- Caracteristicas generales de las muestras.
11.2.- Prevencién de errores méas comunes en la manipulacién de las muestras.
11.3.- Sustancias analizables a partir de cada muestra.

CONTROL DE CALIDAD EN EL LABORATORIO DE DIAGNOSTICO CLINICO:

12.1.- Nociones de estadistica.
12.2.- Criterios de exclusion y rechazo de la muestra.
12.3.- Calidad del proceso de anélisis:

Control interno.

Control externo.

Médulo profesional 3: FUNDAMENTOS Y TECNICAS DE ANALISIS BIOQUIMICOS.

Duracion: 345 horas.

CAPACIDADES TERMINALES: CRITERIOS DE EVALUACION:

3.1.Analizar los métodos de analisis cualita- * Explicar los métodos de analisis directos e indirec-
tivos y cuantitativos de analitos en solu- tos utilizados en las determinaciones analiticas mas
cién en muestras de suero o sangre total. significativas.

* Definir el concepto de linealidad entre dos parame-
tros.

* Explicar la utilidad de un calibrador (estandar o
patrén) y sus aplicaciones en laboratorio.

* Explicar la diferencia entre prueba basal y prueba
funcional, sefialando sus indicaciones y
procedimientos de seleccién.



3.2.Realizar técnicas bioquimicas basadas en

métodos de deteccion de la radiacion
electromagnética, empleando los e-
quipos y reactivos indicados en funciéon
del pardmetro a determinar.

3.3.Realizar, en el laboratorio de bioquimica,

técnicas basadas en deteccion de
potenciales eléctricos, empleando los e-
quipos y reactivos indicados en funciéon
del pardmetro a determinar.

3.4.Realizar, en el laboratorio de bioquimica,

técnicas de separacion de moléculas,
empleando los equipos y reactivos
indicados en funcién del pardmetro a
determinar.

Explicar el concepto de perfil o bateria de pruebas
enumerando las més significativas.

Relacionar los resultados con las posibles patolo-
glas que pudieran asociarse.

En un caso practico de "montaje" de una técnica:
realizar las graficas de calibracién e interpolaciéon
de resultados.

Explicar los principios fisicos de la interaccién de la
radiacion electromagnética con la materia y sus
aplicaciones en la cuantificacién de moléculas
bioquimicas.

Describir el fenémeno de absorcién y emisién de
energia por moléculas en solucién, al ser excitadas
por la radiacién electromagnética.

Explicar la Ley de Lambert-Beer y sus aplicaciones
en mediciones a punto final, dos puntos y cinéticas.

Seleccionar los equipos y reactivos en funcién de la
técnica y parametro a determinar, identificando los
valores de referencia a utilizar.

En un caso practico, realizar determinaciones anali-
ticas mediante: espectroscopia de absorcion de luz
visible, de luz ultravioleta, de fluorescencia, de
emision de llama y métodos fotométricos de
dispersion de la radiacién, obteniendo analitos cua-
ntificados.

Explicar la utilidad de la ecuacién de Nernst en
potenciometria analitica.

Describir los tipos de electrodos (vidrio para
determinacién del pH y selectivos) enumerando
sus aplicaciones analiticas.

Seleccionar los equipos y reactivos en funcién de la
técnica y parametro a determinar, identificando los
valores de referencia a utilizar.

En un caso practico debidamente identificado:
realizar determinaciones analiticas utilizando
distintos tipos de electrodos.

Explicar las técnicas de separacién de moléculas en
funcién de su carga eléctrica, punto isoeléctrico,
tamafio y P.M., y coeficiente de sedimentacion,
enumerando sus aplicaciones analiticas.

Seleccionar los equipos y reactivos en funcién de la
técnica v parametro a determinar, identificando los



3.5.Analizar y aplicar otros métodos
bioquimicos de andlisis de muestras
biolégicas.

3.6.Realizar, en el laboratorio de bioquimica,
andlisis cualitativo y cuantitativo de
muestras de orina.

3.7.Analizar los métodos de andlisis
cuantitativo y cualitativo de otras
muestras biolégicas humanas.

valores de referencia a utilizar.

En un caso practico de andlisis mediante técnicas
de separacién de moléculas:

. Realizar electroforesis de proteinas y de lipidos
efectuando la cuantificacion de las fracciones
resultantes.

. Realizar separaciéon de moléculas mediante
cromatografia.

Describir los fundamentos basicos de las técnicas
analiticas de osmometria, gravimetria y valoracio-
nes, enumerando sus aplicaciones en la cuantifi-
cacion de pardmetros en muestras biologicas
humanas.

Explicar los procedimientos de identificacién de
fragmentos de material genético mediante la
utilizacion de sondas marcadas y su aplicaciones.

Seleccionar los equipos y reactivos en funcién de la
técnica y pardmetro a determinar, identificando los
valores de referencia a utilizar.

En un caso practico debidamente identificado:
realizar determinaciones analiticas utilizando las
anteriores técnicas.

Describir las caracteristicas normales de una
muestra de orina, enumerando las determinaciones
analiticas mds significativas.

Explicar las caracteristicas microscépicas del sedi-
mento urinario, distinguiendo las patolégicas de
las no patolégicas.

Explicar el concepto de aclaramiento y eliminaciéon
de una sustancia a su paso por el rifidon.

Seleccionar los equipos y reactivos en funcién de la
técnica y pardmetro a determinar, identificando los
valores de referencia a utilizar.

En un caso préctico de andlisis de orina:

. Realizar andlisis microscépico de muestras urina-
rias.

. Realizar andlisis bioquimico basico de muestras
de orina.

. Realizar la determinacién de sustancias excre-
tadas en orina de 24 horas.

Describir las caracteristicas no patolégicas de
muestras de: heces, semen, L.C.R,, jugo gastrico,
exudados y liquidos articulares.



* Explicar las técnicas de analisis cuantitativo y
cualitativo de las muestras biol6gicas anteriores.

* Seleccionar los equipos y reactivos en funcién de la
técnica y pardmetro a determinar, identificando los
valores de referencia a utilizar.

* En un caso practico de andlisis de otras muestras
biolégicas: realizar analisis bioquimicos de mues-
tras de heces y semen.

CONTENIDOS:

1.-

EQUIPOS Y MATERIAL EN EL LABORATORIO DE BIOQUIMICA:

1.1.- Equipos especificos.
1.2.- Material especifico.

MEDIDA DE ANALITOS POR FOTOMETRIA Y ESPECTROFOTOMETRIA:

2.1.- Interaccién de la radiacién con la materia. Ley de Lambert-Beer.
2.2.- Tipos de medida: punto final, dos puntos y cinética.
2.3.- Fotometria.
24.- Espectrofotometria:
De absorcion: visible y ultravioleta.
De emisién: fluorescencia y fosforescencia.

MEDIDA DE ANALITOS POR OTROS METODOS DE DETECCION DE LA RADIACION
ELECTROMAGNETICA:

3.1.- Turbidimetria y nefelometria.
3.2.- Fotometria de llama.
3.3.- Espectrofotometria de absorcién atémica.

MEDIDA DEL PH. TECNICAS DE VALORACION:

41.- Concepto de acido-base.
42.- Potenciometria. Ecuacién de Nernst.
4.3.- Tipos de electrodos.
44.- Electrodos selectivos para compuestos iénicos.
45.- Medida del pH:
Papel indicador.
PH-metros.

TECNICAS DE SEPARACION DE MOLECULAS:

5.1.- Electroforesis:

Conceptos generales.

Tipos de electroforesis.

Sistemas automaticos para electroforesis.
5.2.- Cromatograffa:

Conceptos generales.

Tipos de cromatografia.



10.-

11.-

12.-

Sistemas automaticos para cromatografia.
OTRAS TECNICAS DE ANALISIS:

6.1.- Técnicas fisicoquimicas:
Valoraciones.
Refractometria.
. Osmometria.
6.2.- Tecnologia de ADN:
Técnicas de hibridacién. Sondas de hibridacién de 4cidos nucleicos.
Amplificacién del DNA mediante PCR (reaccién en cadena de la polimerasa).

ESTUDIO DE LA ORINA:

7.1.- Fisiopatologia de la orina.

7.2.- Aclaramiento y eliminacion de sustancias.

7.3.- Determinacién bioquimica de sustancias eliminadas por orina.
74.- Anadlisis del sedimento urinario.

DETERMINACIONES PARA ANALIZAR EL METABOLISMO BASICO DE LOS HIDRATOS
DE CARBONO:

8.1.- Metabolismo hidrocarbonado.

8.2.- Patrones de alteracién hidrocarbonada.

8.3.- Determinaciones: glucosa, hemoglobina glicosilada, etc...
8.4.- Pruebas funcionales.

DETERMINACIONES PARA ANALIZAR EL METABOLISMO BASICO DE LOS LIiPIDOS:

9.1.- Metabolismo lipidico.

9.2.- Patrones de alteracion lipidica.

9.3.- Determinaciones: lipidos totales, colesterol, triglicéridos, lipoproteinas, etc...
9.4.- Lipidograma.

DETERMINACIONES PARA ANALIZAR EL METABOLISMO BASICO DE LAS

PROTEINAS:

10.1.- Metabolismo .
10.2.- Patrones de alteracién proteica.
10.3.- Determinaciones de proteinas:
Meétodo colorimétrico.
Meétodo refractométrico.
10.4.- Proteinograma.
10.5.- Inmunoelectroforesis, Western Blot.

DETERMINACIONES PARA ANALIZAR EL METABOLISMO INTERMEDIARIO:

11.1.- Metabolismo intermediario.
11.2.- Determinaciones: urea, acido urico, creatina, etc...
11.3.- Patrones de alteracién de estos metabolitos.

DETERMINACIONES PARA ANALIZAR EL METABOLISMO DEL FOSFORO, CALCIO,
MAGNESIO Y HIERRO:

12.1.- Metabolismo del f6sforo, calcio, magnesio y hierro.



13.-

14.-

15.-

16.-

17.-

18.-

19.-

20.-

12.2.- Patrones de alteracién de estos metabolitos.
12.3.- Determinaciones.

ENZIMOLOGIA DIAGNOSTICA:

13.1.- Concepto de enzima.

13.2.- Fisiologia y cinética enzimadtica. Ecuaciéon de Michaelis-Menten.

13.3.- Metodologia del analisis de enzimas en fluidos biolégicos.

13.4.- Enzimas séricas de importancia clinica: amilasa, lipasa, fosfatasa acida, fosfatasa alcalina,
LDH, GOT, GTP, GT, CPK, colin-esterasa, etc...

13.5.- Patrones de alteracion enzimatica.

13.6.- Identificacién y ensayo de isoenzimas.

ESTUDIO DEL EQUILIBRIO HIDROELECTROLITICO:

14.1.- Fisiopatologia del EHE.
14.2.- Patrones de alteracién.
14.3.- Determinacién de iones (sodio, potasio, cloro, etc...) por fotometria de llama.

ESTUDIO DEL EQUILIBRIO ACIDO-BASE:

15.1.- Fisiopatologia del equilibrio acido-base.

15.2.- Patrones de alteracién.

15.3.- Determinacién del pH sanguineo.

15.4.- Determinacién de gases en sangre arterial: PO2 y PCOz.

ESTUDIO DE LA FUNCION HEPATICA:

16.1.- Fisiopatologia hepatica.
16.2- Patrones de alteracion hepatica.
16.3.- Determinaciones analiticas.

ESTUDIO DE LA FUNCION ENDOCRINA:

17.1.- Fisiopatologia hormonal.
17.2.- Patrones de alteraciones hormonales.
17.3.- Determinaciones analiticas para el estudio de la funcién endocrina.

ESTUDIOS ESPECIALES:

18.1.- Monitorizacién de farmacos terapéuticos.
18.2.- Deteccién de drogas de abuso y sus metabolitos en sangre y orina.
18.3.- Diagnéstico y seguimiento de neoplasias: marcadores tumorales.

ESTUDIO DE LAS HECES:

19.1.- Fisiopatologia digestiva.

19.2.- Caracteristicas organolépticas de las heces.

19.3.- Examen fisicoquimico de las heces.

19.4.- Determinacién de sustancias eliminadas por heces. Digestién de principios inmediatos.

ESTUDIO DEL LiQUIDO SEMINAL. ESPERMIOGRAMA:

20.1.- Fisiopatologia del liquido seminal.
20.2.- Examen fisico.



20.3.- Examen microscépico.
20.4.- Examen quimico.

desinfeccion y esterilizaciéon aplicados en
los procedimientos habituales realizados
en un laboratorio de microbiologia.

21.- ESTUDIO BIOQUIMICO DE OTROS LIQUIDOS CORPORALES:
21.1.- Liquido cefalorraquideo.
21.2.- Liquido sinovial.
21.3.- Liquidos pleurales, pericardicos y peritoneales.
22- ESTUDIO ANALITICO DE CALCULOS:
22.1.- Litiasis renal y pancreética.
22.2.- Examen macroscopico de calculos.
22.3.- Examen quimico cualitativo.
23.- CONTROL DE CALIDAD EN EL LABORATORIO DE DIAGNOSTICO CLINICO:
23.1.- Criterios de exclusién y rechazo de la muestra.
23.2.- Calidad del proceso de anélisis:
Control interno.
Control externo.
24.- ANALIZADORES AUTOMATICOS EN EL LABORATORIO DE BIOQUIMICA:
24.1.- Componentes fundamentales de los analizadores automaticos para bioquimica.
24.2.- Tipos de autoanalizadores.
24.3.- Analizadores automaticos para orina:
Analisis automatico del sedimento.
Métodos usados en las tiras reactivas para orina.
Modulo profesional 4 FUNDAMENTOS Y TECNICAS DE ANALISIS
MICROBIOLOGICOS.
Duracion: 345 horas.
CAPACIDADES TERMINALES: CRITERIOS DE EVALUACION:
41.Analizar los conceptos de limpieza, * Definir los diferentes tipos de esterilizacion,

manejando correctamente los aparatos utilizados
en el laboratorio para proceder a la esterilizacién
del material.

Establecer las normas de seguridad que deben
aplicarse durante la manipulacién de muestras
biolégicas:

. Utilizar y conservar correctamente las cabinas
de seguridad bioldgicas.

. Establecer los requisitos para trabajar en un
ambiente estéril.

. Manipular en condiciones adecuadas el
material biolégico objeto de estudio.

Definir los diferentes tipos de residuos y el
procedimiento de eliminaciéon para cada uno de



4.2.Analizar los diferentes grupos de microor-
ganismos susceptibles de ser recuperados
a partir de muestras biolégicas.

4.3 Realizar, en el laboratorio de microbiologia,
técnicas de aislamiento, identificacién y
recuento de microorganismos, empleando
los equipos y reactivos indicados en
funcién del pardmetro a determinar.

ellos.

Explicar las caracteristicas diferenciales de bacte-
rias, hongos, parésitos y virus, relacionandolas
con los procedimientos utilizados en el
laboratorio para su aislamiento e identificacion.

Explicar las caracteristicas morfoldgicas, cultura-
les, tintoriales, bioquimicas y de sensibilidad, de
cada una de las especies mas importantes de los
grupos susceptibles de ser recuperados a partir
de muestras biolégicas.

Explicar las técnicas de observacién microscépica
utilizadas comtinmente en un laboratorio de
microbiologia: examen en fresco, gota pendiente,
tincibn de Gram, tincibon de Ziehl e
inmunofluorescencia directa.

Explicar las técnicas de inoculacién, siembra y
aislamiento, relaciondndolas con el tipo de
muestra y microorganismo a aislar.

Describir las técnicas de separacion de parasitos,
segtin los protocolos establecidos.

Seleccionar los medios de cultivo o técnicas de
recuperacion mas apropiados para cada muestra
o microorganismo objeto de estudio, identifi-
cando las condiciones fisicoquimicas de incuba-
cién que aseguren el 6ptimo aislamiento de los
microorganismos objeto de estudio.

Explicar los procedimientos de identificacién y
recuento de microorganismos en funcién del tipo
de microorganismo aislado, describiendo las
caracteristicas morfoldgicas tipicas de las colo-
nias surgidas en un medio de cultivo.

Describir los criterios de positividad, negatividad
y contaminacion para cada tipo de muestra.

Explicar las pruebas de sensibilidad a antimi-
crobianos o antifingicos utilizando las baterias
de antibiéticos mds apropiadas para cada
microorganismo: técnica de Kirby & Bauer y
determinacion de C.M.L's.

En casos practicos de identificaciéon de mi-
croorganismos:

. Realizar técnicas de observacién microscépica.

. Realizar técnicas de inoculacién, siembra e
incubacién de microorganismos.

. Realizar el aislamiento y posterior recuento de
microorganismos.

. Realizar un reaislamiento a partir de un cultivo



primario.

. Realizar la identificacién de microorganismos.

. Realizar antibiogramas.

. Desarrollar un esquema basico de procesa-
miento para cada grupo de microorganismos.

4.4 Analizar los métodos serolégicos de diag- ¢ Explicar los criterios de infeccién aguda, crénica
nostico y seguimiento de las enfer- o en evolucibn para una determinada
medades infecciosas. enfermedad infecciosa, relacionandolos con los

métodos serolégicos de identificacion.

* Explicar las técnicas basadas en reacciones
antigeno-anticuerpo para el estudio cuantitativo
o cualitativo de anticuerpos especificos: técnicas
de precipitacion, aglutinacion, inmunoensayos
marcados e «inmunoblottings».

* Describir las determinaciones serolégicas uti-
lizadas para el diagnoéstico y seguimiento de una
determinada enfermedad infecciosa.

* Seleccionar los equipos y reactivos en funcién de
la técnica y pardmetro a determinar, identi-
ficando los valores de referencia a utilizar.

* En casos practicos de utilizacion de métodos
serologicos de identificacion: realizar
diagnoésticos de identificaciéon de distintos
microorganismos mediante la utilizacion de
métodos serolégicos.

CONTENIDOS:
1.- INTRODUCCION A LA BACTERIOLOGIA:

1.1.- Taxonomia y nomenclatura.

1.2.- Toma, transporte y procesamiento de muestras bacterioldgicas aerobias y anaerobias.

1.3.- Protocolos de trabajo segtin la muestra: fluidos estériles, tracto urinario, tracto genital, tracto
intestinal, tracto respiratorio y fluidos de secreciones contaminadas.

2-  EQUIPOS Y MATERIAL DEL LABORATORIO DE MICROBIOLOGIA:

2.1.- Equipos especificos.
2.2.- Material especifico.

3.-  ESTERILIZACION Y DESINFECCION:

3.1.- Concepto de esterilizacién.

3.2.- Métodos de esterilizacién por calor, filtracién, radiaciones y agentes quimicos.
3.3.- Concepto de desinfecccion.

3.4.- Tipos de desinfectantes.

3.5.- Descontaminacién y eliminacién de residuos.



10.-

OBSERVACION DE GERMENES Y SUS ESTRUCTURAS:

41.- Estructura y anatomia bacteriana.

4.2.- Técnicas de observacién de gérmenes vivos y muertos.

4.3.- Mecanismo de accion de los colorantes.

4.4.- Tipos de tinciones: simples, diferenciales, estructurales y negativas.
4.5.- Observacién al microscopio éptico de preparaciones tefiidas.

4.6.- Motilidad bacteriana.

4.7.- Observacion de gérmenes y sus estructuras por métodos automaticos.

MEDIOS DE CULTIVO PARA CRECIMIENTO Y AISLAMIENTO PRIMARIO:

5.1.- Caracteristicas del crecimiento de microorganismos.

5.2.- Requerimientos nutricionales de las bacterias.

5.3.- Caracteristicas de los medios de cultivo.

5.4.- Clasificaciéon de los medios de cultivo.

5.5.- Normas generales para la preparacién de un medido de cultivo.

TECNICAS DE SIEMBRA DE UNA MUESTRA MICROBIOLOGICA:

6.1.- Técnicas de inoculacién.
6.2.- Técnicas de aislamiento.
6.3.- Recuentos celulares bacterianos: métodos manuales y electrénicos.

TECNICAS DE PREPARACION DE DNA BACTERIANO:

7.1.- Extraccion DNA.
7.2.- Analisis por electroforesis en geles de agarosa.
7.3.- Preparaciéon de muestras para PCR.

CARACTERISTICAS DE LOS MICROORGANISMOS IMPLICADOS EN PROCESOS
INFECCIOSOS:

8.1.- Cocos gram positivos y gram negativos.
8.2.- Bacilos gram positivos y gram negativos.
8.3.- Micobacterias.

8.4.- Anaerobios.

8.5.-  Otros gérmenes.

IDENTIFICACION DE BACTERIAS DE INTERES CLINICO:

9.1.- Esquema bésico de procesamiento para cada grupo de microorganismos.
9.2.- Pruebas de identificacién bioquimicas.

9.3.- Identificacién de bacterias por amplificacion genética.

9.4.- Sistemas comerciales y automatizados.

PRUEBAS DE SUSCEPTIBILIDAD ANTIMICROBIANA:

10.1.- Clasificacién de las sustancias antimicrobianas.

10.2.- Técnicas de realizacién de las pruebas de susceptibilidad antimicrobiana.

10.3.- Determinacién de la C.M.I. (Concentracién Minima Inhibitoria).

10.4.- Resistencia bacteriana.

10.5.- Sistemas automaticos para el estudio de la sensibilidad bacteriana a los antibiéticos.



11.- HEMOCULTIVO:

11.1.- Toma y transporte de muestras.
11.2.- Procesamiento de la muestra.
11.3.- Identificacion.

11.4.- Interpretacién de resultados.

12.- UROCULTIVO:

12.1.- Flora patégena mas frecuente en la orina.
12.2.- Toma y transporte de muestras.

12.3.- Procesamiento de las muestras.

12.4.- Identificacion.

12.5.- Interpretacién de resultados.

13.- COPROCULTIVO:

13.1.- Procesamiento de la muestra.
13.2.- Identificacion.
13.3.- Interpretacién de resultados.

14.- ESTUDIO MICROBIOLOGICO DE OTROS LIQUIDOS CORPORALES:

14.1.- Toma y transporte de muestras.
14.2.- Procesamiento de la muestra.
14.3.- Identificacion.

14.4.- Interpretacién de resultados.

15.- PARASITOLOGIA:

15.1.- Hongos:
Caracteristicas, estructura y clasificacién de los hongos.
Toma y transporte de muestras.
Métodos de identificaciéon de hongos.
Pruebas de sensibilidad a antiftngicos.
Interpretacion de resultados.
15.2.- Protozoos y otros parasitos:
Caracteristicas, estructura y clasificacién de los protozoos y de otros parasitos.
Toma y transporte de muestras.
Métodos de identificacion.
Interpretacion de resultados.

16.- VIROLOGIA:

16.1.- Caracteristicas, estructura y clasificaciéon de los virus.
16.2.- Toma y transporte de muestras.

16.3.- Métodos de cultivo.

16.4.- Métodos de identificacion.

16.5.- Identificacién mediante amplificaciéon genética: PCR.
16.6.- Interpretacion de resultados.

17.- TECNICAS DE ANALISIS BASADAS EN LAS REACCIONES ANTIGENO-ANTICUERPO:

17.1.- Técnicas de aglutinacion: directa, indirecta e inhibicién de la hemoaglutinacion.
17.2.- Técnicas de precipitacion: inmunodifusion, inmunoelectroforesis, nefelometria, etc...



17.3.- Técnicas de neutralizacion.
17.4.- Técnicas de fijacién de complemento.
17.5.- Inmunoandlisis: inmunofluorescencia, radioinmunoanalisis, enzimoinmunoanalisis, analisis
inmu-norradiométrico e inmunoblotting.
17.6.- Test cutaneos:
Reacciones de hipersensibilidad inmediata.
Reacciones de hipersensibilidad tardia.

18.- PRUEBAS SEROLOGICAS:

18.1.- Serologia de las infecciones bacterianas.
18.2.- Serologia de las enfermedades parasitarias.
18.3.- Serologia de las infecciones viricas.

18.4.- Serologia en reumatologia.

18.5.- Otras pruebas serolégicas.

19.- CONTROL DE CALIDAD EN EL LABORATORIO DE MICROBIOLOGI{A:

19.1.- Cepas ATCC (coleccién americana de cultivo tipo).
19.2.- Criterios de exclusion y rechazo de la muestra.
19.3.- Calidad del proceso de anélisis:

Control interno.

Control externo.

Médulo profesional 5: FUNDAMENTOS Y TECNICAS DE ANALISIS HEMATOLO-

GICOS Y CITOLOGICOS.
Duracion: 480 horas.
CAPACIDADES TERMINALES: CRITERIOS DE EVALUACION:

5.1.Realizar, en el laboratorio de hematologia, * Explicar los elementos formes susceptibles de ser

el andlisis cuantitativo de los elementos cuantificados y las técnicas mas apropiadas para

celulares formes de la sangre, utilizando cada uno de ellos, enumerando los valores

procedimientos manuales y/o automati- normales de cada serie.

Cos.

* Explicar: concepto, valores normales, alteraciones
y significacion clinica de los pardmetros
hematocitométricos mas comunes.

* Seleccionar los equipos y reactivos en funcién de la
técnica y parametro a determinar, identificando los
valores de referencia a utilizar.

* En casos practicos de recuento de elementos
celulares:

. Realizar recuentos celulares de cada serie con
camara de recuento y con contadores
automaticos.

. Determinar el valor hematocrito mediante centri-
fugacion.

. Determinar hemoglobina en sangre total.

. Calcular indices hematocitométricos.

. Realizar estudios de la velocidad de sedimen-



5.3.Analizar el

5.2.Analizar morfolégica y cualitativamente

los elementos celulares formes de la san-
gre, mediante técnicas de tincién,
microscopia o estudio de moléculas
marcadoras de membrana o intracito-
plasméticas.

sistema de coagula-
cion/hemostasia mediante  determi-
nacién de sus componentes individuales
o comprobacién del funcionalismo de
todo el sistema.

tacién globular.

Explicar el funcionalismo leucocitario, eritrocitario
y plaquetario.

Explicar las alteraciones morfolégicas y funcio-
nales de los elementos formes de la sangre.

Diferenciar los glébulos blancos segun clasifica-
ciones convencionales: funcionales, morfoldgicas,
tintoriales o inmunolégicos.

Explicar las tinciones utilizadas para la identifi-
cacién y estudio de los elementos formes de la
sangre.

Explicar los criterios de identificacion de los
elementos celulares normales de médula dsea.

Seleccionar los equipos y reactivos en funcién de la
técnica y pardmetro a determinar, identificando los
valores de referencia a utilizar.

En casos précticos de identificacién morfolégica de
leucocitos:

. Realizar tinciones de los elementos celulares san-
guineos para su posterior identificacion y
estudio de las alteraciones morfoldgicas.

. Realizar un analisis diferencial de la composicién
leucocitaria, expresando el resultado de manera
porcentual y absoluta.

. Identificar elementos celulares normales en
médula 6sea.

Explicar los metabolitos especificos de la coagu-
lacion que permiten detectar patologias del
sistema.

Explicar los procedimientos analiticos que evaltian
globalmente la funcionalidad del sistema de
coagulacién.

Enumerar y describir los andlisis que permiten el
control de tratamientos anticoagulantes, en
funcién del tipo y dosis del mismo.

Seleccionar los equipos y reactivos en funcién de la
técnica y pardmetro a determinar, identificando los
valores de referencia a utilizar.

En casos practicos de determinaciones de pruebas
de coagulacién:

. Realizar procedimientos analiticos que detecten
deficiencias especificas en el sistema de coagcu-



5.4.Analizar los procedimientos de obtencién,
fraccionamiento, conservacién y utiliza-
ci6én de la sangre con fines terapéuticos.

5.5.Analizar los procedimientos utilizados en
un banco de sangre para garantizar la
compatibilidad de los componentes
sanguineos entre donante y receptor.

lacion.
. Realizar un tromboelastograma.

Explicar los procedimientos de obtencion de
sangre a partir de donantes sanos para ser
utilizada con fines terapéuticos.

Explicar los componentes sanguineos que es
posible obtener a partir de una unidad de sangre
total, relaciondndolos con las posibles patologias-
/ deficiencias donde van a ser utilizados.

Explicar las técnicas de fraccionamiento, manual o
automdtico, de una unidad de sangre en funcién
de los componentes que se deseen obtener.

Describir los procedimientos de leucoaféresis o
plaquetoaféresis, mencionando sus ventajas e
inconvenientes respecto a otros sistemas de fra-
ccionamiento.

Explicar los sistemas de conservacién, tiempos de
caducidad y aditivos a afiadir, de cada uno de los
componentes sanguineos obtenidos por fracciona-
miento de una unidad.

Enumerar y describir los procedimientos de
identificacién, control y reconocimiento de los
hemoderivados conservados en un banco de
sangre.

Seleccionar los equipos y reactivos en funcién de la
técnica y pardmetro a determinar, identificando los
valores de referencia a utilizar.

Explicar las técnicas de determinacion del grupo

sanguineo sérico y eritrocitario del sistema ABO y
del factor Rh.

Explicar las técnicas de determinaciéon de com-
patibilidad entre sangre de donantes y de recep-
tores.

Enumerar y describir otros sistemas sanguineos,
identificando los casos précticos en los que sea
necesario su conocimiento.

Seleccionar los equipos y reactivos en funcién de la
técnica y pardmetro a determinar, identificando los
valores de referencia a utilizar.

En casos practicos de identificacién y compatibili-
dad de grupos sanguineos:

. Realizar la determinacién del grupo sanguineo
sérico y eritrocitario del sistema ABO.



5.6.Realizar técnicas de recuento citolégico en

otras muestras biolégicas.

CONTENIDOS:

1.-

. Realizar la determinacién del factor Rh en una
muestra de sangre.

. Realizar pruebas de antiglobulina directa o indi-
recta  para  deteccion de  anticuerpos
antieritrocitarios.

. Realizar pruebas de compatibilidad cruzada
mayor entre sangres de donante y receptor.

. Realizar una basqueda de anticuerpos
irregulares en los casos en que exista sospecha de
incompatibilidad.

Definir la normalidad celular en cada tipo de
muestra.

Explicar las técnicas de andlisis citologico,
recuento y composicion celular, en las siguientes
muestras: orina, heces, semen, L.C.R, jugo
géstrico, exudados y trasudados y liquidos ar-
ticulares.

Seleccionar los equipos y reactivos en funcién de la
técnica y pardmetro a determinar, identificando los
valores de referencia a utilizar.

En un caso practico de analisis citolégico, realizar
recuento y composicion celular en muestras de:

. Orina.
. Heces.
. Semen.

EQUIPOS Y MATERIAL DEL LABORATORIO DE HEMATOLOGIA:

1.1.- Equipos especificos.
1.2.- Material especifico.

MICROSCOPIA:

2.1.- Microscopios:
Fundamentos.

Propiedades 6pticas y elementos.

Conservacién y mantenimiento.
2.2.- Tipos de microscopia:

De campo luminoso.

De campo oscuro.

De luz ultravioleta.

De fluorescencia.

De contraste de fases.

De polarizacién.

De transmisién electrénica.



FISIOLOGIA, COMPOSICION Y CARACTERISTICAS FISICOQUIMICAS DE LA SANGRE:

3.1- Componentes y funciones de la sangre.
3.2.- Hematopoyesis.
3.3.- Hemogramay VSG.
3.4.- Técnicas de recuento celular manual y automaticas:
Fundamento y elementos.
Causas de error.
Conservacién y mantenimiento.
3.5.- Técnicas de observaciéon microscopica de elementos celulares en sangre periférica y de
células normales en médula 6sea:
Preparacion de extensiones.
Tinciones policromas.
Observacién al microscopio.
3.6.- Técnicas automdticas de observacion de elementos celulares en sangre periférica y médula
Osea.
SISTEMA ERITROCITARIO:
4.1.- Fisiologia y metabolismo eritrocitario.
4.2.- Recuento de hematies: contaje en cAmara y contador electrénico.
4.3.- Hematocrito.
4.4.- Metabolismo del hierro y de la hemoglobina.
4.5.- Técnicas de determinacién del hierro y transporte plasmatico.
4.6.- Técnicas de identificacion y cuantificacion de la hemoglobina.
4.7.- Calculo de indices corpusculares eritrocitarios.
4.8.- Patologias del sistema eritrocitario:
Alteraciones cuantitativas.
Alteraciones cualitativas.
4.9.- Otras pruebas analiticas para el diagnéstico y seguimiento de estas patologias.
SISTEMA LEUCOCITARIO:
5.1.- Fisiologia y metabolismo del sistema leucocitario.
5.2.- Recuento de leucocitos: contaje en cAmara y contador electrénico.
5.3.- Clasificaciéon de los leucocitos. Férmula leucocitaria:
Técnicas histoquimicas de identificacion leucocitaria.
Técnicas inmunolégicas de identificacién leucocitaria.
Técnicas automaticas de identificacion leucocitaria.
5.4.- Patologias del sistema leucocitario.
5.5.- Otras pruebas para el diagnéstico y seguimiento de patologias leucocitarias.
SISTEMA PLAQUETARIO:
6.1.- Fisiologia y metabolismo de las plaquetas.
6.2.- Recuento de plaquetas:
Contaje en cAmara.
Contador electrénico:
- Plaquetocrito.
- Indices plaquetarios.
6.3.- Patologias del sistema plaquetario:
Alteraciones morfolégicas de las plaquetas.
Alteraciones funcionales de las plaquetas.
6.4.- Otras pruebas para el diagnéstico y seguimiento de patologias plaquetarias.



HEMOSTASIA:

7.1.- Fisiologia de la hemostasia:
Mecanismo de la hemostasia primaria.
Mecanismos de la coagulacién.
Fibrindlisis.
7.2.- Alteraciones de la hemostasia.
7.3.- Pruebas manuales y automaticas para el diagnéstico y seguimiento de alteraciones de la
hemostasia:
Técnicas de estudio de la hemostasia primaria.
Técnicas de estudio del proceso completo de coagulacion.
Técnicas de estudio de las partes de la coagulacién.
Técnicas para el estudio de la formacién de fibrina. Estudio de anticuerpos circulantes.
Técnicas para el estudio de la fibrindlisis del coagulo.
Cuantificacion de otros factores de coagulacion.
Tromboelastografia.
Pruebas inmunolégicas en coagulacién.

INMUNOLOGIA:

8.1.- Inmunologia celular y humoral:
Antigeno. Anticuerpo.
Anticuerpos monoclonales.
Reaccién antigeno-anticuerpo.
Sistema del complemento.
Antigenos de histocompatibilidad.
8.2.- Bases moleculares de la respuesta inmune:
Reconocimientos antigénicos.
Mecanismos efectores.
Autoinmunidad.
8.3.- Patologia inmunolégica:
Enfermedades autoinmunes.
Inmunodeficiencias.
8.4.- Tecnologia de ADN aplicada a inmunologia:
Tipaje quimico de antigeno HLA.
Tipaje de leucemias.
8.5.- Cultivo mixto de linfocitos.

INMUNOHEMATOLOGIA:

9.1.- Antigenos y anticuerpos eritrocitarios, leucocitarios, plaquetarios y séricos:
Sistema ABO.
Sistema Rh.
Otros sistemas sanguineos.
9.2.- Compatibilidad eritrocitaria entre donante y receptor:
Test de Coombs.
Identificacién y titulaciéon de anticuerpos irregulares.
Pruebas cruzadas.
9.3.- Procedimientos de banco de sangre:
Utilizacién clinica de la sangre.
Técnicas de fraccionamiento, separacién y conservacién de hemoderivados.
Procedimiento de identificacién y control.



10- CONTROL DE CALIDAD EN EL LABORATORIO DE HEMATOLOGIA:

10.1.- Criterios de exclusién y rechazo de la muestra.

10.2.- Calidad del proceso de anélisis:
Control interno.
Control externo.

b) Mboddulos profesionales socioeconémicos:

Médulo profesional 6: EL SECTOR DE LA SANIDAD EN ANDALUCIA.

Duracion: 32 horas.
CAPACIDADES TERMINALES:

6.1.Identificar las caracteristicas de la demanda ®

sanitaria y la oferta asistencial en Andalucia,
analizando los factores que las condicionan y

su evolucion presente y previsiblemente ¢

futura.

6.2.Analizar la configuracién econémico-empresa- ®

rial, laboral y formativa del sector de la sa-
nidad en Andalucia.

6.3.Describir la disposicion geogréfica de la oferta ¢

sanitaria en Andalucia.

6.4.Identificar/analizar la oferta laboral del sector e

sanitario en Andalucia.

CRITERIOS DE EVALUACION:

Identificar las fuentes de informacién mas rele-
vantes.

Emplear las fuentes bésicas de informacion
para analizar los datos relativos a demanda
sanitaria y oferta asistencial, sefialando
posibles desequilibrios.

Identificar los factores que influyen en las
variaciones de demanda sanitaria y oferta
asistencial.

Describir los diferentes organismos e
instituciones publicas y privadas que ofrecen
servicios y productos sanitarios en Andalucia
y los organigramas de las empresas del sector.

Identificar las ofertas formativas en Sanidad,
reglada, ocupacional y las no gestionadas por
las administraciones educativa y laboral.

Realizar un esquema de las distintas
actividades que se dan dentro del sector
sanitario con las ocupaciones habituales
dentro de las mismas.

Analizar las caracteristicas y distribuciéon de
las Areas de Salud.

Describir la ubicacién de los diferentes niveles
asistenciales.

Relacionar los organismos, instituciones y em-
presas, publicos y privados, donde se
producen las ofertas laborales dentro del
sector.

En un supuesto practico de diversas
ofertas/demandas laborales:

. Identificar la oferta/demanda mas idénea
referidas a sus capacidades e intereses.



CONTENIDOS:

1.- CONFIGURACION ORGANIZATIVA DEL SECTOR DE LA SANIDAD EN ANDALUCIA:
1.1.- Configuracién econémico-empresarial:
Introduccioén:
- Demanda sanitaria. Factores demogréficos. Estancias hospitalarias. Evolucién.
- Oferta asistencial. Cobertura asistencial. Principales ofertas sanitarias. Distribucién
geogriéfica.
- Desequilibrios oferta-demanda.
Estructura funcional:
- Consumo privado en Servicios Sanitarios.
- Consumo ptblico.
Indicadores econémicos a nivel regional y nacional.
. Organigramas de las empresas del sector.
1.2.- Configuracion laboral:
. Configuracién y evolucion de la poblacion laboral.
Estructura de la demanda:
- Por edades. Colectivos.
- Segtin formacion.
Andlisis del mercado laboral por colectivos:
- En relacién con la oferta.
- En relacién con la demanda.
1.3.- Configuracion formativa:
Formacion reglada:
- Formacién Profesional en Sanidad.
- Formacién Universitaria en Sanidad.
Formacién ocupacional.
Formacién no gestionada por las administraciones educativa y laboral:
- Cruz Roja.
- Sindicatos.
- Colegios profesionales.
- Otros.
2-  CONFIGURACION OCUPACIONAL:
2.1.- Estructura ocupacional del sector.
2.2.- Definicién de ocupaciones por actividades:
Atencion Primaria y Comunitaria.
Atencién especializada.
Servicios generales.
Productos sanitarios.
2.3.- Itinerarios ocupacionales.

Médulo profesional 72 FORMACION Y ORIENTACION LABORAL.

Duracion: 64 horas.

CAPACIDADES TERMINALES:

7.1.Determinar actuaciones preventivas y/o
de proteccién minimizando los factores
de riesgo y las consecuencias para la
salud v el medio ambiente que

CRITERIOS DE EVALUACION:

* Identificar las situaciones de riesgo mas habituales
en su ambito de trabajo, asociando las técnicas ge-
nerales de actuacién en funcién de las mismas.



producen.

7.2.Aplicar las medidas sanitarias basicas
inmediatas en el lugar del accidente en
situaciones simuladas.

7.3.Diferenciar las modalidades de contrata-
cién y aplicar procedimientos de inser-
cién en la realidad laboral como trabaja-
dor por cuenta ajena o por cuenta

propia.

7.4.Orientarse en el mercado de trabajo, iden-
tificando sus propias capacidades e inte-
reses y el itinerario profesional mas id6-
neo.

7.5.Interpretar el marco legal del trabajo y
distinguir los derechos y obligaciones
que se derivan de las relaciones labora-
les.

Clasificar los dafios a la salud y al medio ambiente
en funcién de las consecuencias y de los factores de
riesgo mas habituales que los generan.

Proponer actuaciones preventivas y/o de protec-
cién correspondientes a los riesgos mas habituales,
que permitan disminuir sus consecuencias.

Identificar la prioridad de intervencién en el su-
puesto de varios lesionados o de multiples lesiona-
dos, conforme al criterio de mayor riesgo vital
intrinseco de lesiones.

Identificar la secuencia de medidas que deben ser
aplicadas en funcién de las lesiones existentes en el
supuesto anterior.

Realizar la ejecucién de técnicas sanitarias (RCP,
inmovilizacién, traslado, etc...), aplicando los pro-
tocolos establecidos.

Identificar las distintas modalidades de con-
tratacion laboral existentes en su sector productivo
que permite la legislacion vigente.

En una situacién dada, elegir y utilizar adecuada-
mente las principales técnicas de bisqueda de em-
pleo en su campo profesional.

Identificar y cumplimentar correctamente los docu-
mentos necesarios y localizar los recursos precisos,
para constituirse en trabajador por cuenta propia.

Identificar y evaluar las capacidades, actitudes y
conocimientos propios con valor profesionalizador.

Definir los intereses individuales y sus motivacio-
nes, evitando, en su caso, los condicionamientos
por razén de sexo o de otra indole.

Identificar la oferta formativa y la demanda laboral
referida a sus intereses.

Emplear las fuentes basicas de informacién del
derecho laboral (Constitucién, Estatuto de los
trabajadores, Directivas de la Unién Europea,
Convenio Colectivo, etc...) distinguiendo los dere-
chos y las obligaciones que le incumben.

Interpretar los diversos conceptos que intervienen
en una "Liquidacién de haberes".

En un supuesto de negociacion colectiva tipo:
. Describir el proceso de negociacion.

. Identificar las variables (salariales, seguridad e
higiene, productividad. tecnolégicas, etc...) obieto



de negociacion.
. Describir las posibles consecuencias y medidas,
resultado de la negociacién.

* Identificar las prestaciones y obligaciones relativas

a la Seguridad Social.
7.6.Interpretar los datos de la estructura so- ¢ A partir de informaciones econémicas de caracter
cioeconémica espafiola, identificando general:
las diferentes variables implicadas y las
consecuencias de sus posibles variacio- . Identificar las principales magnitudes macro-eco-
nes. noémicas y analizar las relaciones existentes entre
ellas.

7.7.Analizar la organizacién y la situaciéon ¢ Explicar las dreas funcionales de una empresa tipo
econémica de una empresa del sector, del sector, indicando las relaciones existentes entre
interpretando los pardmetros eco- ellas.
némicos que la determinan.
* A partir de la memoria econémica de una empresa:

. Identificar e interpretar las variables econémicas
més relevantes que intervienen en la misma.

. Calcular e interpretar los ratios basicos (autono-
mia financiera, solvencia, garantia y financiacién
del inmovilizado, etc.) que determinan la situa-
cién financiera de la empresa.

. Indicar las posibles lineas de financiacién de la
empresa.

CONTENIDOS:
1-  SALUD LABORAL:

1.1.- Condiciones de trabajo y seguridad.

1.2.- Factores de riesgo: fisicos, quimicos, biolégicos y organizativos. Medidas de prevenciéon y
proteccion.

1.3.- Organizacion segura del trabajo: técnicas generales de prevencién y proteccion.

1.4.- Primeros auxilios. Aplicacién de técnicas.

1.5.- Prioridades y secuencias de actuacién en caso de accidentes.

2.- LEGISLACION Y RELACIONES LABORALES Y PROFESIONALES:

2.1- Ambito profesional: dimensiones, elementos y relaciones. Aspectos juridicos (adminis-
trativos, fiscales y mercantiles). Documentacion.

2.2.- Derecho laboral: nacional y comunitario. Normas fundamentales.

2.3.- Seguridad Social y otras prestaciones.

24.- Representacion y negociacion colectiva.

3.- ORIENTACION E INSERCION SOCIOLABORAL:

3.1.- Elmercado de trabajo. Estructura. Perspectivas del entorno.
3.2.- El proceso de btusqueda de empleo:

. Fuentes de informacion.

. Organismos e instituciones vinculadas al empleo.

. Oferta y demanda de empleo.



3.3.-

34.-

3.5.-
3.6.-
3.7.-

. La seleccién de personal.

Iniciativas para el trabajo por cuenta propia:

. El autoempleo: procedimientos y recursos.

. Caracteristicas generales para un plan de negocio.

Analisis y evaluacion del propio potencial profesional y de los intereses personales.
. Técnicas de autoconocimiento. Autoconcepto.

. Técnicas de mejora.

Habitos sociales no discriminatorios. Programas de igualdad.

Itinerarios formativos/ profesionalizadores.

La toma de decisiones.

PRINCIPIOS DE ECONOMIA:

4.1.-
42.-
43.-
44.-
45.-
4.6.-

Actividad econémica y sistemas econémicos.

Produccioén e interdependencia econémica.

Intercambio y mercado.

Variables macroeconémicas e indicadores socioecondmicos.
Relaciones socioeconémicas internacionales.

Situacion de la economia andaluza.

ECONOMIA Y ORGANIZACION DE LA EMPRESA:

51.-
52.-
53.-
54.-
5.5.-

La empresa y su marco externo. Objetivos y tipos.

La empresa: estructura y organizacion. Areas funcionales y organigramas.
Funcionamiento econémico de la empresa.

Analisis patrimonial.

Realidad de la empresa andaluza del sector. Analisis de una empresa tipo.



c¢) Moddulo profesional integrado:
Moédulo profesional 8: PROYECTO INTEGRADO.

Duracion minima: 60 horas.

2.- Formacion en el centro de trabajo:
Médulo profesional 9: FORMACION EN CENTROS DE TRABAJO.
Duracién minima: 210 horas.
RELACION DE MODULOS PROFESIONALES Y DURACIONES.
MODULOS PROFESIONALES. DURACION (horas)
1. Organizacién y gestion del rea de trabajo asignada en la uni- 128
dad/ gabinete de laboratorio de diagnéstico clinico.
2. Recogida, preparacion y conservacion de muestras biolégicas 256
humanas.
3. Fundamentos y técnicas de analisis bioquimicos. 345
4. Fundamentos y técnicas de andlisis microbiolégicos. 345
5. Fundamentos y técnicas de andlisis hematolégicos y citolo- 480
gicos.
6. Elsector de la Sanidad en Andalucia. 32
7. Formacién y orientacion laboral. 64
8. Proyecto integrado.
350
9. Formacién en centros de trabajo.




ANEXO II

PROFESORADO

ESPECIALIDADES Y CUERPOS DEL PROFESORADO QUE DEBE IMPARTIR LOS MODULOS
PROFESIONALES DEL CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR DE FORMACION
PROFESIONAL ESPECIFICA DE LABORATORIO DE DIAGNOSTICO CLINICO.

MODULO PROFESIONAL

ESPECIALIDAD DEL
PROFESORADO

CUERPO

. Organizacién y gestion del
area de trabajo asignada en
la unidad/ gabinete de
laboratorio de diagnéstico
clinico.

. Recogida, preparacién y con-
servacion de muestras
biol6gicas humanas.

. Fundamentos y técnicas de
analisis bioquimicos.

. Fundamentos y técnicas de
analisis microbiol6gicos.

. Fundamentos y técnicas de
anélisis hematolégicos y ci-
tologicos.

. El sector de la Sanidad en

Andalucia.

. Formacioén y orientacion
laboral.

. Proyecto integrado.

. Formacion en centros de

trabajo. (1)

Procesos Diagnoésticos Clini-
cos y Productos
Ortoprotésicos.

Procesos Diagnoésticos Clini-
cos y Productos
Ortoprotésicos.

Procesos Diagnoésticos Clini-
cos y Productos
Ortoprotésicos.

Procedimientos de Diag-
noéstico Clinico y Orto-
protésica.

Procedimientos de Diag-
noéstico Clinico y Orto-
protésica.

Procesos Diagnoésticos Clini-
cos y Productos
Ortoprotésicos.

Formacién y Orientacion
Laboral.

Formacion y Orientacion
Laboral.

Procedimientos de Diag-
noéstico Clinico y Orto-
protésica.

Procesos Diagnoésticos Clini-
cos y Productos
Ortoprotésicos.

Procedimientos de Diag-
noéstico Clinico y Orto-
protésica.

Procesos Diagnoésticos Clini-
cos y Productos
Ortoprotésicos.

Profesor de Ensefianza
Secundaria.

Profesor de Ensefianza
Secundaria.

Profesor de Ensefianza
Secundaria.

Profesor Técnico de
Formacion Profesional.

Profesor Técnico de
Formacion Profesional.

Profesor de Ensefianza
Secundaria.
Profesor de Ensefianza
Secundaria.

Profesor de Ensefianza
Secundaria.

Profesor Técnico de
Formacion Profesional.
Profesor de Ensefianza
Secundaria.

Profesor Técnico de
Formacion Profesional.
Profesor de Ensefianza
Secundaria.

(1) Sin perjuicio de la prioridad de los Profesores Técnicos de Formacion Profesional de la Especialidad, para la docencia de

este médulo, dentro de las disponibilidades horarias.



