DECRETO 379/1996, DE 29 DE JULIO, POR EL QUE SE ESTABLECEN LAS ENSENANZAS
CORRESPONDIENTES AL TiTULO DE FORMACION PROFESIONAL DE TECNICO SUPERIOR
EN HIGIENE BUCODENTAL (BOJA N° 112 DE 28 DE SEPTIEMBRE DE 1996).

El Estatuto de Autonomia para Andalucia, en su articulo 19 establece que, corresponde a la
Comunidad Auténoma de Andalucia la regulacion y administracién de la ensehanza en toda su
extension, niveles y grados, modalidades y especialidades, en el ambito de sus competencias, sin
perjuicio de lo dispuesto en los articulos 27 y 149.1.30 de la Constitucién.

La formacién en general y la formacién profesional en particular, constituyen hoy dia objetivos
prioritarios de cualquier pais que se plantee estrategias de crecimiento econémico, de desarrollo
tecnolégico y de mejora de la calidad de vida de sus ciudadanos ante una realidad que manifiesta claros
sintomas de cambio acelerado, especialmente en el campo tecnolégico. La mejora y adaptacion de las
cualificaciones profesionales no sélo suponen una adecuada respuesta colectiva a las exigencias de un
mercado cada vez mds competitivo, sino también un instrumento individual decisivo para que la
poblacién activa pueda enfrentarse eficazmente a los nuevos requerimientos de polivalencia
profesional, a las nuevas dimensiones de las cualificaciones y a la creciente movilidad en el empleo.

La Ley Organica 1/1990, de 3 de octubre, de Ordenacién General del Sistema Educativo, acomete
de forma decidida una profunda reforma del sistema y méas atn si cabe, de la formacién profesional en
su conjunto, mejorando las relaciones entre el sistema educativo y el sistema productivo a través del
reconocimiento por parte de éste de las titulaciones de Formacién Profesional y posibilitando al mismo
tiempo la formaciéon de los alumnos en los centros de trabajo. En este sentido, propone un modelo que
tiene como finalidad, entre otras, garantizar la formacién profesional inicial de los alumnos, para que
puedan conseguir las capacidades y los conocimientos necesarios para el desempefio cualificado de la
actividad profesional.

Esta formacion de tipo polivalente, debera permitir a los ciudadanos adaptarse a las modificaciones
laborales que puedan producirse a lo largo de su vida. Por ello abarca dos aspectos esenciales: la
formacién profesional de base, que se incluye en la Educacién Secundaria Obligatoria y en el
Bachillerato, y la formacioén profesional especifica, mdas especializada y profesionalizadora que se
organiza en Ciclos Formativos de Grado Medio y de Grado Superior. La estructura y organizacién de
las ensefianzas profesionales, sus objetivos y contenidos, asi como los criterios de evaluacién, son
enfocados en la ordenacién de la nueva formacién profesional desde la perspectiva de la adquisicién de
la competencia profesional.

Desde este marco, la Ley Organica 1/1990, al introducir el nuevo modelo para estas ensefianzas,
afronta un cambio cualitativo al pasar de un sistema que tradicionalmente viene acreditando formacién,
a otro que, ademas de formacion, acredite competencia profesional, entendida ésta como el conjunto de
conocimientos, habilidades, destrezas y actitudes, adquiridos a través de procesos formativos o de la
experiencia laboral, que permiten desempefiar y realizar roles y situaciones de trabajo requeridos en el
empleo. Cabe destacar, asimismo, la flexibilidad que caracteriza a este nuevo modelo de formaciéon
profesional, que debera responder a las demandas y necesidades del sistema productivo en continua
transformacién, actualizando y adaptando para ello constantemente las cualificaciones. Asi, en su
articulo 35, recoge que el Gobierno establecera los titulos correspondientes a los estudios de Formacion
Profesional Especifica y las ensefianzas minimas de cada uno de ellos.

Concretamente, con el titulo de formacién profesional de Técnico Superior en Higiene Bucodental
se debe adquirir la competencia general de: promover la salud de las personas y de la comunidad,
programando y desarrollando actividades preventivas y asistenciales, como miembro de un equipo de
salud bucodental, ejecutando dichas actividades mediante la exploracién, deteccién y registro del
estado de salud/enfermedad bucodental de las personas y organizando y programando a su nivel el



trabajo, bajo criterios de calidad, seguridad y optimizacién de recursos, bajo la supervision
correspondiente. A nivel orientativo, esta competencia debe permitir el desempefio, entre otros, de los
siguientes puestos de trabajo u ocupaciones: Higienista dental, Higienista bucodental, Técnico
especialista en higiene bucodental y Educador sanitario.

La formacién en centros de trabajo incluida en el curriculo de los ciclos formativos, de acuerdo con
lo dispuesto en la Ley Orgénica 1/1990, y en el Real Decreto 676/1993, de 7 de mayo, es sin duda una
de las piezas fundamentales del nuevo modelo, por cuanto viene a cambiar el cardcter academicista de
la actual Formacién Profesional por otro mds participativo. La colaboracion de los agentes sociales en el
nuevo disefio, vendra a mejorar la cualificacion profesional de los alumnos, al posibilitarles participar
activamente en el &mbito productivo real, lo que les permitird observar y desempenar las actividades y
funciones propias de los distintos puestos de trabajo, conocer la organizacién de los procesos
productivos y las relaciones laborales, asesorados por el tutor laboral.

Establecidas las directrices generales de estos titulos y sus correspondientes ensefianzas minimas de
formacién profesional mediante el Real Decreto 676/1993, y una vez publicado el Real Decreto
537/1995, de 7 de abril, por el que se establece el titulo de formacién profesional de Técnico Superior en
Higiene Bucodental, procede de acuerdo con el articulo 4 de la Ley Organica 1/1990, desarrollar y
completar diversos aspectos de ordenacion académica, asi como establecer el curriculo de ensefianzas
de dicho titulo en el ambito territorial de la Comunidad Auténoma de Andalucia, considerando los
aspectos basicos definidos en los mencionados Reales Decretos.

En su virtud, a propuesta del Consejero de Educacién y Ciencia, oido el Consejo Andaluz de
Formacién Profesional y con el informe del Consejo Escolar de Andalucia, y previa deliberacion del
Consejo de Gobierno en su reunioén del dia 29 de julio de 1996.

DISPONGO:

CAPITULOIL: ORDENACION ACADEMICA DEL TiTULO DE FORMACION PROFESIONAL
DE TECNICO SUPERIOR EN HIGIENE BUCODENTAL.

Articulo 1.-Objeto.

El presente Decreto viene a establecer la ordenacion de las ensefianzas correspondientes al titulo de
formacién profesional de Técnico Superior en Higiene Bucodental en la Comunidad Auténoma de
Andalucia.

Articulo 2.-Finalidades.

Las ensefanzas de Formacién Profesional conducentes a la obtencién del titulo de formacién
profesional de Técnico Superior en Higiene Bucodental, con validez académica y profesional en todo el
territorio nacional, tendran por finalidad proporcionar a los alumnos la formacién necesaria para:

a) Adquirir la competencia profesional caracteristica del titulo.

b) Comprender la organizacién y caracteristicas del sector de la Sanidad en general y en Andalucia
en particular, asi como los mecanismos de insercién y orientacién profesional; conocer la
legislacién laboral basica y las relaciones que de ella se derivan; y adquirir los conocimientos y
habilidades necesarias para trabajar en condiciones de seguridad y prevenir posibles riesgos en
las situaciones de trabajo.

¢) Adquirir una identidad y madurez profesional para los futuros aprendizajes y adaptaciones al
cambio de las cualificaciones profesionales.

d) Permitir el desempenio de las funciones sociales con responsabilidad y competencia.

e) Orientar y preparar para los estudios universitarios posteriores que se establecen en el articulo
23 del presente Decreto, para aquellos alumnos que no posean el titulo de Bachiller.



Articulo 3.-Duracién.

De conformidad con el articulo 2.1 del Real Decreto 537/1995, la duraciéon del ciclo formativo de
Higiene Bucodental serd de 1400 horas y forma parte de la Formacién Profesional Especifica de Grado
Superior.

Articulo 4.-Objetivos generales.

Los objetivos generales de las ensefianzas correspondientes al titulo de formacién profesional de
Técnico Superior en Higiene Bucodental son los siguientes:

* Analizar las técnicas de almacenamiento, distribucion y control de existencias de los elementos
consumibles relacionados con la clinica/gabinete dental.

» Utilizar los paquetes informaéticos de caracter general, adaptandolos a la organizacién, gestién y
tratamiento de la informacién clinica y administrativa de un gabinete dental.

* Analizar la estructura orgénica y funcional de los centros/servicios/unidades del sector
sanitario y la normativa vigente relativa a temas de seguridad, higiene y documentacién clinico-
administrativa.

* Analizar las caracteristicas bucodentales de las personas, aplicando los procedimientos y
técnicas de exploraciéon de la cavidad bucal, orientados al diagnéstico y prevencién de las
enfermedades bucodentales.

* Analizar las técnicas de prevenciéon de las enfermedades bucodentales, aplicando los
tratamientos, que estando previamente establecidos, resultan idéneos para la prevencién de
caries e hipersensibilidad dental, el pulido de obturaciones y la eliminacién de célculos y
tinciones dentales extrinsecas.

* Analizar las especificaciones técnicas del instrumental y de los equipos empleados en higiene
bucodental, asociando cada elemento a los tratamientos para los que esta ideado.

* Aplicar técnicas estadisticas para la posterior interpretacién y andlisis de los datos obtenidos
sobre la salud bucodental de la poblacion, todo ello orientado a la propuesta y aplicacién de
métodos y estrategias de prevencién bucodental y de educacién sanitaria y promocién de la
salud, que corrijan los habitos de las personas y de los colectivos de riesgo.

* Analizar y aplicar las técnicas de movilizacién, posicionamiento, informacién, relajacién y apoyo
psicolégico de pacientes, orientadas a facilitar la realizacién de las intervenciones de operatoria
bucodental en las condiciones de seguridad, calidad y tiempo prescritas.

* Comprender el marco legal, econémico y organizativo que regula y condiciona la actividad
profesional, identificando los derechos y obligaciones que se derivan de las relaciones en el
entorno de trabajo, asi como los mecanismos de insercién laboral.

* Seleccionar y valorar criticamente las diversas fuentes de informacién relacionadas con su
profesiéon, que le permita el desarrollo de su capacidad de autoaprendizaje y posibiliten la
evolucién y adaptacion de sus capacidades profesionales a los cambios tecnolégicos y
organizativos del sector.

¢ Conocer el sector de la Sanidad en Andalucia.



Articulo 5.-Organizacién.

Las ensefianzas correspondientes al titulo de formacién profesional de Técnico Superior en Higiene
Bucodental se organizan en médulos profesionales.

Articulo 6.-Estructura.

Los médulos profesionales que constituyen el curriculo de ensefianzas en la Comunidad Auténoma
de Andalucia conducentes al titulo de formacién profesional de Técnico Superior en Higiene
Bucodental, son los siguientes:

1.- Formacioén en el centro educativo:
a) Modulos profesionales asociados a la competencia:
- Organizacion y gestion del area de trabajo asignada en la unidad/gabinete de higiene
bucodental.
- Exploracién bucodental.
- Prevencién bucodental.
- Vigilancia epidemiolégica bucodental.
- Educacion sanitaria y promocién de la salud.

b) Moddulos profesionales socioeconémicos:

- El sector de la Sanidad en Andalucia.
- Formacion y orientacion laboral.

¢) Modulo profesional integrado:
- Proyecto integrado.

2.-  Formacién en el centro de trabajo:

- Médulo profesional de Formacién en centros de trabajo.

Articulo 7.-Médulos profesionales.

1.- La duracién, las capacidades terminales, los criterios de evaluacién y los contenidos de los
modulos profesionales asociados a la competencia y socioeconémicos, se establecen en el Anexo I
del presente Decreto.

2.-  Sin menoscabo de las duraciones minimas de los médulos profesionales de Proyecto integrado y
de Formacién en centros de trabajo establecidas en el Anexo I del presente Decreto, la Consejeria
de Educacién y Ciencia dictard las disposiciones necesarias a fin de que los Centros educativos
puedan elaborar las programaciones de los citados médulos profesionales de acuerdo con lo
establecido en el articulo 17 del presente Decreto.

Articulo 8.-Horarios.

La Consejeria de Educacion y Ciencia establecera los horarios correspondientes para la imparticién

de los médulos profesionales que componen las ensefianzas del titulo de formacién profesional de
Técnico Superior en Higiene Bucodental en la Comunidad Auténoma de Andalucia.



Articulo 9.-Entorno econémico y social.

Los Centros docentes tendran en cuenta el entorno econémico y social y las posibilidades de
desarrollo de éste, al establecer las programaciones de cada uno de los médulos profesionales y del ciclo
formativo en su conjunto.

Articulo 10.-Profesorado.

1.- Las especialidades del profesorado que deben impartir cada uno de los médulos profesionales
que constituyen el curriculo de las ensefianzas del titulo de formacién profesional de Técnico
Superior en Higiene Bucodental se incluyen en el Anexo II del presente Decreto.

2.- La Consejeria de Educacién y Ciencia dispondra lo necesario para el cumplimiento de lo indicado
en el punto anterior, sin menoscabo de las atribuciones que le asigna el Real Decreto 1701/1991,
de 29 de noviembre, por el que se establecen Especialidades del Cuerpo de Profesores de
Ensefianza Secundaria; el Real Decreto 1635/1995, de 6 de octubre, por el que se adscribe el
profesorado de los Cuerpos de Profesores de Ensefianza Secundaria y Profesores Técnicos de
Formacién Profesional a las Especialidades propias de la Formacion Profesional Especifica; y el
Real Decreto 676/1993, por el que se establecen directrices generales sobre los titulos y las
correspondientes ensefianzas minimas de formacién profesional, y cuantas disposiciones se
establezcan en materia de profesorado para el desarrollo de la Formacién Profesional.

Articulo 11.-Autorizacién de centros privados.

La autorizacién a los Centros privados para impartir las ensefianzas correspondientes al titulo de
formacién profesional de Técnico Superior en Higiene Bucodental se realizara de acuerdo con lo
establecido en el Real Decreto 1004/1991, de 14 de junio, y disposiciones que lo desarrollan, y el Real
Decreto 537/1995, por el que se establecen las ensefianzas minimas del citado titulo.

CAPITULOIL: LA ORIENTACION ESCOLAR, LA ORIENTACION PROFESIONAL Y LA
FORMACION PARA LA INSERCION LABORAL.

Articulo 12.-Tutoria.

1.- La tutoria, la orientacion escolar, la orientacién profesional y la formacién para la insercion
laboral, forman parte de la funcién docente. Corresponde a los Centros educativos la
programacion de estas actividades, de acuerdo con lo establecido a tales efectos por la Consejeria
de Educacién y Ciencia.

2.-  Cada grupo de alumnos tendra un profesor tutor.
3.- Latutorfa de un grupo de alumnos tiene como funciones basicas, entre otras, las siguientes:

a) Conocer las actitudes, habilidades, capacidades e intereses de los alumnos y alumnas con
objeto de orientarles mas eficazmente en su proceso de aprendizaje.

b) Contribuir a establecer relaciones fluidas entre el Centro educativo y la familia, asi como
entre el alumno y la institucion escolar.

c¢) Coordinar la accién educativa de todos los profesores y profesoras que trabajan con un
mismo grupo de alumnos y alumnas.

d) Coordinar el proceso de evaluacién continua de los alumnos y alumnas.

4.-  Los Centros docentes dispondran del sistema de organizacién de la orientacion psicopedagoégica y
profesional que se establezca, con objeto de facilitar y apoyar las labores de tutoria, de orientacién
escolar, de orientacion profesional y para la insercién laboral de los alumnos y alumnas.



Articulo 13.-Orientacion escolar y profesional.

La orientaciéon escolar y profesional, asi como la formacién para la insercién laboral, serdn
desarrolladas de modo que al final del ciclo formativo los alumnos y alumnas alcancen la madurez
académica y profesional para realizar las opciones mas acordes con sus habilidades, capacidades e
intereses.

CAPITULO III: ATENCION A LA DIVERSIDAD.
Articulo 14.-Alumnos con necesidades educativas especiales.

La Consejerfa de Educacién y Ciencia en virtud de lo establecido en el articulo 16 del Real Decreto
676/1993, por el que se establecen directrices generales sobre los titulos y las correspondientes
ensefianzas minimas de Formacién Profesional, regulara para los alumnos y alumnas con necesidades
educativas especiales el marco normativo que permita las posibles adaptaciones curriculares para el
logro de las finalidades establecidas en el articulo 2 del presente Decreto.

Articulo 15.-Educacién a distancia y de las personas adultas.

De conformidad con el articulo 53 de la Ley Orgénica 1/1990, de Ordenacién General del Sistema
Educativo, la Consejeria de Educacién y Ciencia adecuard las ensehanzas establecidas en el presente
Decreto a las peculiares caracteristicas de la educacion a distancia y de la educacién de las personas
adultas.

CAPITULO IV: DESARROLLO CURRICULAR.
Articulo 16.-Proyecto curricular.

1.- Dentro de lo establecido en el presente Decreto, los Centros educativos dispondran de la
autonomia pedagodgica necesaria para el desarrollo de las ensefianzas y su adaptacién a las
caracteristicas concretas del entorno socioeconémico, cultural y profesional.

2.- Los Centros docentes concretaran y desarrollaran las ensefianzas correspondientes al titulo de
formacién profesional de Técnico Superior en Higiene Bucodental mediante la elaboracién de un
Proyecto Curricular del ciclo formativo que responda a las necesidades de los alumnos y alumnas
en el marco general del Proyecto de Centro.

3.-  El Proyecto Curricular al que se refiere el apartado anterior contendra, al menos, los siguientes
elementos:

a) Organizacion de los médulos profesionales impartidos en el Centro educativo.

b) Planificacién y organizacién del médulo profesional de Formacién en centros de trabajo.

c) Criterios sobre la evaluaciéon de los alumnos y alumnas con referencia explicita al modo de
realizar la evaluacion de los mismos.

d) Criterios sobre la evaluacién del desarrollo de las ensefianzas del ciclo formativo.

e) Organizacion de la orientacion escolar, de la orientacion profesional y de la formacién para la
insercion laboral.

f)  Las programaciones elaboradas por los Departamentos o Seminarios.

g) Necesidadesy propuestas de actividades de formacién del profesorado.

Articulo 17.-Programaciones.
1.-  Los Departamentos o Seminarios de los Centros educativos que impartan el ciclo formativo de

grado superior de Higiene Bucodental elaborardn programaciones para los distintos médulos
profesionales.



2.- Las programaciones a las que se refiere el apartado anterior deberan contener, al menos, la
adecuacién de las capacidades terminales de los respectivos médulos profesionales al contexto
socioeconémico y cultural del Centro educativo y a las caracteristicas de los alumnos y alumnas,
la distribucién y el desarrollo de los contenidos, los principios metodolégicos de caracter general y
los criterios sobre el proceso de evaluacién, asi como los materiales didécticos para uso de los
alumnos y alumnas.

3.-  Los Departamentos o Seminarios al elaborar las programaciones tendran en cuenta lo establecido
en el articulo 9 del presente Decreto.

CAPITULO V: EVALUACION.
Articulo 18.-Evaluacién.

1.-  Los profesores evaluaran los aprendizajes de los alumnos y alumnas, los procesos de ensefianza y
su propia préctica docente. Igualmente evaluaran el Proyecto Curricular, las programaciones de
los médulos profesionales y el desarrollo real del curriculo en relacién con su adecuacién a las
necesidades educativas del Centro, a las caracteristicas especificas de los alumnos y alumnas y al
entorno socioeconémico, cultural y profesional.

2.- La evaluacién en el ciclo formativo de grado superior de Higiene Bucodental, se realizara
teniendo en cuenta las capacidades terminales y los criterios de evaluacién establecidos en los
modulos profesionales, asi como los objetivos generales del ciclo formativo.

3.- La evaluacién de los aprendizajes de los alumnos y alumnas se realizard por modulos
profesionales. Los profesores considerardn el conjunto de los médulos profesionales, asi como la
madurez académica y profesional de los alumnos y alumnas en relacién con los objetivos y
capacidades del ciclo formativo y sus posibilidades de insercién en el sector productivo.
Igualmente, consideraran las posibilidades de progreso en los estudios universitarios a los que
pueden acceder.

4- Los Centros educativos establecerdn en sus respectivos Reglamentos de Organizacion y
Funcionamiento el sistema de participaciéon de los alumnos y alumnas en las sesiones de
evaluacion.

CAPITULO VI: ACCESO AL CICLO FORMATIVO.
Articulo 19.-Requisitos académicos.

Podran acceder a los estudios del ciclo formativo de grado superior de Higiene Bucodental los
alumnos y alumnas que estén en posesion del titulo de Bachiller y hayan cursado la materia Biologia.

Articulo 20.-Acceso mediante prueba.

De conformidad con lo establecido en el articulo 32 de la Ley Orgéanica 1/1990, de Ordenacién
General del Sistema Educativo, serd posible acceder al ciclo formativo de grado superior de Higiene
Bucodental sin cumplir los requisitos de acceso. Para ello, el aspirante debera tener cumplidos los veinte
aflos de edad y superar una prueba de acceso en la que demuestre tener la madurez en relaciéon con los
objetivos del Bachillerato y las capacidades basicas referentes al campo profesional correspondientes al
titulo de formacién profesional de Técnico Superior en Higiene Bucodental.

Articulo 21.-Prueba de acceso.

1.- Los Centros educativos organizaran y evaluaran la prueba de acceso al ciclo formativo de grado



superior de Higiene Bucodental, de acuerdo con la regulacién que la Consejeria de Educacién y
Ciencia establezca.

2.- Podran estar exentos parcialmente de la prueba de acceso aquellos aspirantes que hayan
alcanzado los objetivos correspondientes a una accién formativa no reglada. Para ello, la
Consejeria de Educacién y Ciencia establecerd qué acciones formativas permiten la exencion
parcial de la prueba de acceso.

CAPITULO VII; TITULACION Y ACCESO A ESTUDIOS UNIVERSITARIOS.
Articulo 22.-Titulacién.

1.- De conformidad con lo establecido en el articulo 35 de la Ley Organica 1/1990, los alumnos y
alumnas que superen las ensefianzas correspondientes al ciclo formativo de grado superior de
Higiene Bucodental, recibiran el titulo de formacién profesional de Técnico Superior en Higiene
Bucodental.

2.-  Para obtener el titulo citado en el apartado anterior sera necesaria la evaluacién positiva en todos
los médulos profesionales del ciclo formativo de grado superior de Higiene Bucodental.

Articulo 23.-Acceso a estudios universitarios.

De conformidad con lo establecido en el articulo 2.6 del Real Decreto 537/1995, los alumnos y
alumnas que posean el titulo de formacioén profesional de Técnico Superior en Higiene Bucodental
tendran acceso a los siguientes estudios universitarios:

- Diplomado Universitario de Enfermeria.

- Diplomado Universitario de Fisioterapia.

- Diplomado Universitario de Podologia.

- Diplomado Universitario en Terapia Ocupacional.

Articulo 24.-Certificados.

Los alumnos y alumnas que tengan evaluacion positiva en algtn o algunos médulos profesionales,
podran recibir un certificado en el que se haga constar esta circunstancia, asi como las calificaciones
obtenidas.

CAPITULO VIII: CONVALIDACIONES Y CORRESPONDENCIAS.
Articulo 25.-Convalidacién con la Formacién Profesional Ocupacional.

Los moédulos profesionales que pueden ser objeto de convalidacién con la Formacién Profesional
Ocupacional, de acuerdo con lo establecido en el articulo 2.5 del Real Decreto 537/1995, son los siguien-
tes:

* Exploracién bucodental.

* Vigilancia epidemiolégica bucodental.

* Prevencién bucodental.

Articulo 26.-Correspondencia con la practica laboral.

Los moédulos profesionales que pueden ser objeto de correspondencia con la préctica laboral, de
conformidad con lo establecido en el articulo 2.5 del Real Decreto 537/1995, son los siguientes:

* Organizacion y gestion del drea de trabajo asignada en la unidad/ gabinete de higiene bucodental.



* Exploracién bucodental.

* Vigilancia epidemiolégica bucodental.
* Prevencién bucodental.

* Formacién y orientacion laboral.

* Formacién en centro de trabajo.

Articulo 27.-Otras convalidaciones y correspondencias.

1.-  Sin perjuicio de lo indicado en los articulos 25 y 26, podran incluirse otros médulos profesionales
susceptibles de convalidacién y correspondencia con la Formacioén Profesional Ocupacional y la
practica laboral.

2.-  Los alumnos y alumnas que accedan al ciclo formativo de grado superior de Higiene Bucodental
y hayan alcanzado los objetivos de una accién formativa no reglada, podran tener convalidados
los médulos profesionales que se indiquen en la normativa de la Consejeria de Educaciéon y
Ciencia que regule la accién formativa.

CAPITULO IX: CALIDAD DE LA ENSENANZA.

Articulo 28.-Medidas de calidad.

Con objeto de facilitar la implantacion y mejorar la calidad de las ensefianzas que se establecen en el
presente Decreto, la Consejeria de Educacion y Ciencia adoptard un conjunto de medidas que
intervengan sobre los recursos de los Centros educativos, la ratio, la formacién permanente del
profesorado, la elaboracién de materiales curriculares, la orientacién escolar, la orientaciéon profesional,
la formacién para la insercién laboral, la investigacién y evaluacion educativas y cuantos factores
incidan sobre las mismas.

Articulo 29.-Formacién del profesorado.
1.- Laformacién permanente constituye un derecho y una obligacién del profesorado.

2.-  Periédicamente el profesorado debera realizar actividades de actualizacion cientifica, tecnolégica
y didéctica en los Centros educativos y en instituciones formativas especificas.

3.- La Consejeria de Educacién y Ciencia pondrd en marcha programas y actuaciones de formacién
que aseguren una oferta amplia y diversificada al profesorado que imparta ensehanzas de
Formacién Profesional.

Articulo 30.-Investigacion e innovacién educativas.

La Consejeria de Educacién y Ciencia favorecerd la investigacion y la innovacién educativas
mediante la convocatoria de ayudas a proyectos especificos, incentivando la creacién de equipos de
profesores, y en todo caso, generando un marco de reflexién sobre el funcionamiento real del proceso
educativo.

Articulo 31.-Materiales curriculares.

1.- La Consejeria de Educacion y Ciencia favorecera la elaboracién de materiales que desarrollen el
curriculo y orientaré el trabajo del profesorado.

2.- Entre dichas orientaciones se incluirdn aquellas referidas a la evaluacion y aprendizaje de los
alumnos y alumnas, de los procesos de ensefianza y de la propia practica docente, asi como a la
elaboracién de materiales.



Articulo 32.-Relacién con el sector productivo.

La evaluacién de las ensefianzas correspondientes al titulo de formacién profesional de Técnico
Superior en Higiene Bucodental, se orientara hacia la permanente adecuacién de las mismas conforme a
las demandas del sector sanitario, procediéndose a su revisién en un plazo no superior a los cinco afios.
DISPOSICIONES FINALES.

Primera.-

Se autoriza al Consejero de Educacién y Ciencia para dictar cuantas disposiciones sean precisas
para el desarrollo y ejecucion de lo previsto en el presente Decreto.

Segunda.-

El presente Decreto entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacién en el Boletin Oficial de la
Junta de Andalucia.

Sevilla, 29 de julio de 1996

MANUEL CHAVES GONZALEZ
Presidente de la Junta de Andalucia

MANUEL PEZZI CERETTO
Consejero de Educacién y Ciencia



ANEXO1I

1.- Formacion en el centro educativo:

a) Modulos profesionales asociados a la competencia:

Médulo profesional 1: ORGANIZACION Y GESTION DEL AREA DE TRABAJO
ASIGNADA EN LA UNIDAD/GABINETE DE HIGIENE

BUCODENTAL.

Duracién: 64 horas.

CAPACIDADES TERMINALES:

1.1.Analizar los diferentes tipos de documenta-
cion  clinico-sanitaria  sefialando  sus
aplicaciones, describiendo los cauces de
tramitaciéon y empleo de los mismos en
funcién del tipo de servicio o instituciéon
sanitaria.

1.2.Analizar técnicas de almacenamiento, distri-
bucién y control de existencias de los me-
dios materiales, precisando las que permi-
tan el correcto funcionamiento de una

CRITERIOS DE EVALUACION:

Interpretar documentos de citaciéon sefialando el
procedimiento adecuado para realizarla, en
funciéon de los diferentes tipos de servicios o
unidades de diagnéstico.

Describir el contenido de los items de identifi-
cacién personal, de la institucién y del servicio de
referencia que son necesarios cumplimentar para
"citar" o solicitar pruebas complementarias a los
pacientes/ clientes.

Especificar la estructura de los documentos y los
coédigos al uso para realizar el registro de docu-
mentos sanitarios, precisando los mecanismos de
circulaciéon de la documentacién en las institucio-
nes sanitarias.

Explicar el significado y estructura de una
historia clinica tipo, describiendo la secuencia
légica de '"guarda" de documentos y pruebas
diagnosticas.

Realizar diagramas de los servicios y/o unidades
hospitalarias, describiendo sus relaciones y sus
dependencias, tanto internas como generales o de
contorno.

Analizar la informacién técnica necesaria para el
desarrollo de su actividad profesional, clasifican-
dola en funcién de las materias y actividades que
se pueden realizar.

Explicar los tipos de registro de material clinico,
caracteristicas de la informacién que contienen,
métodos de codificacién y procedimientos de
archivo mas utilizados en el sector sanitario.

Explicar los métodos y condiciones de almacena-
miento y conservacion, precisando el idéneo en
funcién del tipo y caracteristicas del material.



unidad, gabinete o servicio de atenciéon a
pacientes/ clientes.

1.3.Manejar y adaptar, en su caso, aplicaciones
informaticas ~ de  cardcter  general,
relacionadas con la organizacién, gestion y
tratamiento de datos clinicos y/o
administrativos ~ para ~ mejorar el
funcionamiento del servicio y/o unidad.

1.4.Elaborar presupuestos y facturas detalladas
de intervenciones/actos sanitarios.

Explicar los métodos de control de existencias y
sus aplicaciones para la realizacién de inventarios
de materiales.

Describir los documentos de control de existen-
cias de almacén, asociando cada tipo con la
funcién que desempefia en el funcionamiento del
almacén.

Describir los procedimientos generales de
distribucién de material a las distintas dreas de
trabajo de las unidades de atencién a pacien-
tes/clientes.

En un supuesto practico de gestién de almacén
sanitario  (consulta/servicio), = debidamente
caracterizado:

. Realizar el inventario de las existencias.

. Identificar las necesidades de reposicién
acordes al supuesto descrito.

. Efectuar 6rdenes de pedido, precisando el tipo
de material y el/la  agente/unidad
suministradora.

. Introducir los datos necesarios para el control
de existencias en la base de datos.

. Especificar las condiciones de conservacién del
material, en funcién de sus caracteristicas y
necesidades de almacenamiento.

Disefiar formatos de presentaciéon de la informa-
cién para su uso en programas de aplicaciones
informaticas.

Describir las utilidades de la aplicacién identi-
ficando y determinando las adecuadas a las carac-
teristicas de la unidad/consulta sanitaria.

En un supuesto préctico de gestién documental
de una consulta, debidamente caracterizado:

. Seleccionar la base de datos adecuada a las
necesidades descritas en el supuesto.

. Definir las estructuras de presentacion de datos
en base a las especificaciones del supuesto.

. Introducir correctamente los datos en la base.

. Realizar correctamente la codificacién, registro
y archivado, si procede, de los documentos o
material grafico.

. Redactar restimenes de actividad o informes de
resultados, a partir de los datos existentes en la
base de datos.

Explicar qué criterios mercantiles y elementos
definen los documentos contables de uso comun



relacionando el tipo de acto sanitario con
la tarifa y teniendo en cuenta las normas
de funcionamiento definidas.

1.5.Analizar la normativa vigente sobre
seguridad e higiene relativa al sector
sanitario, identificando la de aplicacién a
su dmbito profesional.

1.6.Analizar la estructura organizativa del
sector sanitario y de los centros/servi-
cios/unidades de su d&mbito de trabajo.

1.7.Analizar el proceso de atencién y/o presta-
cién del servicio, relacionando las fases y
operaciones con los recursos materiales,
condiciones de ejecucién y calidad.

en clinicas de atencién sanitaria.

Enumerar las normas fiscales que deben cumplir
este tipo de documentos mercantiles.

En un supuesto practico de facturacion, debida-
mente caracterizado:

. Determinar las partidas que deben ser incluidas
en el documento (presupuesto o factura).

. Realizar los calculos necesarios para determinar
el importe total y el desglose correcto, cum-
pliendo las normas fiscales vigentes.

. Confeccionar adecuadamente el documento,
presupuesto o factura, segtin el supuesto defini-
do.

* A partir de un cierto ntiimero de planes de seguri-

dad e higiene con diferente nivel de complejidad:

. Identificar y describir los aspectos més relevan-
tes de cada plan.

. Identificar y describir los factores y situaciones
de riesgo para la salud y la seguridad conteni-
dos en los mismos.

. Relacionar y describir las adecuadas medidas
preventivas y los medios de prevencion estable-
cidos por la normativa.

. Relacionar y describir las normas sobre simbo-
logia y situacién fisica de sefiales y alarmas,
equipos contraincendios y equipos de primeros
auxilios.

Explicar las especificaciones de los medios y equi-
pos de seguridad y proteccién en funcién de las
diferentes unidades y/o servicios sanitarios,
elaborando la documentacién técnica de apoyo.

Describir la estructura del sistema sanitario en
Espafia.

Explicar las estructuras organizativas tipo y las
relaciones funcionales del centro/servicio/uni-
dad en el &mbito de su actividad.

Explicar las funciones y resultados que deben
conseguirse en la unidad/servicio y puestos de
trabajo mas relevantes.

Explicar el proceso de atencién/prestacion del
servicio relacionando fases y operaciones con los
recursos humanos y materiales necesarios.

Identificar los factores que determinan la calidad
de atencion/ prestacién del servicio/ producto.



* Explicar los factores que intervienen y los compo-
nentes del coste de la prestacion del servicio o de
elaboracién del producto.

* Explicar, en su caso, el proceso de preparacion del
paciente/cliente para la prestacion del servicio.

CONTENIDOS:

1.-

ORGANIZACION SANITARIA:

1.1.- Estructura del Sistema Sanitario Pablico en Espafia.

1.2.- Niveles de asistencia y tipo de prestaciones.

1.3.- Salud Publica. Salud Comunitaria.

1.4.- Estructuras orgédnicas y funcionales tipo de instituciones sanitarias: ptblicas y privadas.
1.5.- Indicadores de salud.

1.6.- Normas de seguridad e higiene aplicadas en centros sanitarios.

ORGANIZACION DE UN DEPARTAMENTO/GABINETE BUCODENTAL:

2.1.- Planificacién y organizacién de las unidades/ gabinetes de higiene bucodental.
2.2.- Intervenciones de prevencién. Ratios personal/usuarios.
2.3.- Integracion de las unidades/ gabinetes de higiene bucodental en el sistema de salud.

GESTION DE EXISTENCIAS E INVENTARIOS:

3.1.- Sistemas de almacenaje: ventajas e inconvenientes. Control de almacén.
3.2.- Clasificacion de medios materiales sanitarios: criterios.

3.3.- Meétodos de valoracion de existencias.

3.4.- Elaboracién de fichas de almacén.

3.5.- Inventarios: clasificacién y elaboracién.

3.6.- Plan de mantenimiento de equipos e instrumentacion.

3.7.- Normas de seguridad e higiene aplicada en almacenes de centros sanitarios.

DOCUMENTACION SANITARIA:

4.1.- Documentacion clinica:
Tipos de documentos: intrahospitalarios, extrahospitalarios e intercentros.
Utilidades y aplicaciones.
Criterios de cumplimentacién.
Métodos de circulacion de la informacion.
4.2.- Documentacién no clinica:
Tipos de documentos: intrahospitalarios, extrahospitalarios e intercentros.
Utilidades y aplicaciones.
Criterios de cumplimentacién.
Métodos de circulacion de la informacion.

TRATAMIENTO DE LA INFORMACION/DOCUMENTACION:

5.1.- Documentacion relativa a operaciones de compraventa:
Propuesta de pedido.
Albaranes.
Facturas.
Notas de abono/ cargo.



Requisitos legales de cumplimentacién.

Regimenes de aplicacion del LV.A.

5.2.- Documentacién de la unidad de salud ambiental:
Organizacién y actualizacién de archivos.
Clasificacién y codificacién de documentacion cientifico-técnica y de uso laboral.
Obtencién de informes de resultados y resimenes de actividad.

6.- APLICACIONES INFORMATICAS:

Utilizacion de aplicaciones informaticas de tratamiento bases de datos. Manejo de base de

6.1.- Conceptos basicos de un ordenador personal y en red.
6.2.- Sistemas operativos.
6.3.-

datos.
6.4.- Utilizacién de aplicaciones informaticas de facturacion.
6.5.- Aplicaciones informaticas de gestion y control de almacén.

7.- EL PROCESO DE ATENCION O PRESTACION DEL SERVICIO:

7.1.- Objetivos, fases, operaciones y recursos.
7.2.- Calidad de la prestacién del servicio.
7.3.- Normativa aplicable.

8.- CONCEPTOS FUNDAMENTALES DE ECONOMIA SANITARIA.

Médulo profesional 2: EXPLORACION BUCODENTAL.

Duracién: 224 horas.
CAPACIDADES TERMINALES:

2.1.Analizar las caracteristicas generales y buco-
dentales obtenidas mediante anamnesis y
exploracion fisica de la cavidad oral, en
relacién con los patrones de normalidad
bucodental.

CRITERIOS DE EVALUACION:

Describir la estructura anatémica de la cabeza y
cuello, precisando las caracteristicas anatémicas
del aparato estomatognatico.

Identificar las distintas piezas dentarias y
describir  sus  caracteristicas  anatémicas
diferenciales de tipo, de arco y de lado.

Explicar las caracteristicas funcionales del aparato
estomatognatico, describiendo especificamente
las condiciones de normalidad referidas a los
dientes, sus tejidos de soporte y las relaciones
oclusales intermaxilares.

Explicar el proceso de formacién y maduracion,
los tipos y la patogenia de la placa bacteriana, asi
como su revelado, indices y control mecanico y
quimico.

Explicar la etiopatogenia y evolucién de las lesio-
nes, asi como las repercusiones locales, regionales
y generales de la caries dental.

Explicar la etiopatogenia, tipos, evolucién y
consecuencias de la enfermedad periodontal.



2.2.Analizar los procedimientos de obtencién de
radiograffas dentales en condiciones de
seguridad y calidad.

* Describir los tipos, caracteristicas y consecuencias

de:

. La maloclusién dental.

. Los traumatismos dentales.

. Las principales alteraciones de la mucosa, len-
gua, labios y otras partes blandas intra y extrao-
rales del aparato estomatognético.

Describir las repercusiones de patologias de tipo
general sobre el aparato estomatognatico.

Describir las repercusiones mas significativas en
la patologia oral y/o las interacciones con los
férmacos utilizados en los tratamientos
odontolégicos, que pueden producir los
medicamentos prescritos en tratamientos médicos
generales.

Explicar las distintas técnicas de exploraciéon
bucodental, el material utilizado y los criterios
clinicos y epidemiolégicos aplicables en cada tipo
de patologia.

En un caso préctico de exploracién fisica buco-
dental:

. Realizar una anamnesis completa.

. Adoptar la posicion correcta para la
exploracion.

. Colocar al supuesto paciente en la posicién
correcta para la exploracion.

. Realizar la inspeccién y palpacién extraoral.

. Realizar correctamente la exploracién fisica
intraoral, detectando la presencia, en su caso, de
las distintas patologias intraorales, utilizando
en cada caso la técnica, instrumental y material
adecuados.

. Registrar correctamente los datos obtenidos en
la ficha bucodental.

. Desinfectar y/o esterilizar el instrumental, com-
probando si se ha conseguido la antisepsia o
asepsia, en su caso.

* Describir las caracteristicas y aplicaciones de los

equipos y materiales utilizados en la impresién
de los distintos registros radiograficos buco-
dentales.

Explicar las técnicas de obtenciéon de radiografias
bucodentales  (extraorales e  intraorales),
especificando los criterios de posicionamiento del
paciente, exposicién y angulacién requeridos en
cada caso.



2.3.Analizar los procedimientos utilizados en el
estudio de susceptibilidad a la caries y
enfermedad periodontal.

Describir las distintas técnicas, materiales y e-
quipos utilizados en el revelado de radiografias
bucodentales.

Enumerar las caracteristicas de calidad de una
radiografia bucodental.

Diferenciar las radiografias  bucodentales
correctas de las que no lo son.

Explicar los fundamentos fisicos de las
radiaciones  ionizantes, su aplicacion en
radiologia y sus efectos sobre el organismo.

Describir las medidas de radioproteccién del
personal y del paciente/cliente en radiologia bu-
codental, su fundamento, utilidad y aplicaciones.

En un supuesto préctico de impresién de una
pelicula radiografica convenientemente
caracterizado:

. Posicionar correctamente al paciente segun el
tipo de radiografia a realizar.

. Seleccionar y aplicar los elementos de radiopro-
teccién adecuados.

. En el caso de radiografias intraorales:

. Seleccionar y colocar adecuadamente los ele-
mentos posicionadores de la pelicula radio-
grafica.

. Colocar la pelicula en la posicién adecuada
dentro de la boca del supuesto paciente.

Explicar los procedimientos de estimulacion,
recogida y medicion de la secrecién salivar,
describiendo el instrumental y materiales
necesarios.

Describir los procedimientos de obtenciéon de
placa bacteriana para cultivo en medios
especificos.

Enumerar las especies microbiolégicas mads
frecuentemente relacionadas con la
susceptibilidad a la caries y con la enfermedad
periodontal.

Describir los medios de cultivo especificos para la
siembra de secrecion salivar y placa bacteriana, y
las operaciones de siembra, incubacién y lectura.

En un caso practico de realizacion de pruebas
especificas para valorar la susceptibilidad a la
caries:



. Estimular la secrecién salivar.

. Recoger y medir, en condiciones asépticas, la
secrecion salivar.

. Realizar la siembra de la muestra en el medio
de cultivo adecuado.

. Realizar la incubaciéon en las condiciones de
tiempo y temperatura adecuadas.

. Realizar y explicar las conclusiones obtenidas
de la lectura del cultivo.

CONTENIDOS:

1.- EMBRIOLOGIA Y ANATOMIA REGIONAL DE LA CABEZA Y EL CUELLO:

1.1.- Desarrollo embriolégico de la cara, cavidad nasal, paladar y lengua.
1.2.- Osteologia, miologia y artrologia del crdneo y cara.

1.3.- Lamandibula. Articulacion temporomandibular.

1.4.- Musculatura masticatoria.

1.5.- Inervacién de la cara. Nervio trigémino. Nervio facial.

1.6.- Estudio del cuello. Mtsculos.

1.7.- Cavidad bucal. Regién labial. Region palatina.

1.8.- Lalengua: musculatura y mucosa lingual.

1.9.- Glandulas salivares.

1.10.- Vascularizacién de cabeza y cuello.

2- ANATOMIA DENTAL:

2.1.- Desarrollo embriolégico de los dientes.

2.2.-  Erupcion dentaria. Desarrollo de la denticién. Denticiéon temporal y permanente.
2.3.- Morfologia y nomenclatura dentaria. Férmulas y registros.

24.- Arcos dentarios. Oclusion. Relaciones interproximales.

2.5.- Periodonto.

2.6.- Vascularizacion del sistema dentario.

2.7.- Inervacién del sistema dentario y de las estructuras perimaxilares.

3.- FISIOLOGIA DEL APARATO ESTOMATOGNATICO:

3.1.- Respiracion.

3.2.- Fonacion.

3.3.- Receptores periodontales.

3.4.- Dolor bucodental.

3.5.- Receptores musculares y articulares.
3.6.- Secrecién salivar.

3.7.- Masticacion. Movimientos masticatorios.
3.8.-  Deglucion.

4- PATOLOGIA DEL APARATO ESTOMATOGNATICO:

41.- Cariologia.
4.2.- Patologia pulpar y periapical.
4.3.- Patologia dentaria:
Alteraciones del desarrollo dentario.



Alteraciones del color.
Alteraciones de la estructura.
Otras anomalias dentarias.
. Traumatismos dentoalveolares.
4.4.- Patologia maxilar y facial:
Infecciones de los maxilares y de la cara.
Traumatismos faciales.
4.5.- Patologia de la encia, mucosa oral y glandulas salivares.
4.6.- Patologia del periodonto.
4.7.- Maloclusiones. Patologia de la ATM.

PATOLOGIA GENERAL CON REPERCUSION EN EL APARATO ESTOMATOGNATICO:

5.1.- Patologia hemorragica y hematolégica.
5.2.- Patologia cardiovascular.

5.3.- Patologia digestiva.

5.4.- Patologia endocrina y metabdlica.

5.5.- Patologia infecciosa. SIDA. Hepatitis.
5.6.- Patologia alérgica.

FARMACOLOGIA CON REPERCUSION EN EL APARATO ESTOMATOGNATICO:

6.1.- Analgésicos y antiinflamatorios.

6.2.- Antibiéticos, antiviricos y antifangicos.
6.3.- Anestésicos locales.

6.4.- Modificadores de la secrecion salivar.
6.5.- Otros.

DIETETICA APLICADA A LA SALUD BUCODENTAL:

7.1.- Alimentacion y nutricion. Dieta equilibrada.
7.2.- Componentes cariogénicos de la dieta. Evaluacién y control.

EXPLORACION BUCODENTAL:

8.1.- Instrumental y material.
8.2.- Ergonomia y posiciones de trabajo del asistente, paciente y operador. Movilizacién del
paciente.
8.3.- Técnicas de exploracién:
Extraoral:
- Cabeza y cuello.
- Craneo.
- Cara.
- ATM.
- Labios.
Intraoral:
- Estructuras no dentarias: encias, mucosas, lengua, paladar, etc...
- Estructuras dentarias.
Técnicas de exploraciéon bucodental en situaciones especiales:
- En distintas edades de la vida (lactantes, nifios en distintas fases de crecimiento y edad
adulta).
- En desdentados totales y parciales.
- En embarazadas y discapacitados.
- En prétesis moviles y fijas.
8.4.- Criterios clinicos y epidemiol6gicos de exploracién bucodental.






10.-

11.-

12.-

MICROBIOLOGIA ORAL:

9.1.- Microbiologia bésica.

9.2.- Ecosistema oral. Nichos ecolégicos orales.
9.3.- Relacion huésped-microorganismo.

9.4.- Flora oral. Factores determinantes.

9.5.- Adherencia bacteriana.

RADIOLOGIA DEL APARATO ESTOMATOGNATICO:

10.1.- Equipos de radiologia dental.
10.2.- Técnicas radiograficas intraorales:
Periapicales.
Interproximales.
Otras.
10.3.- Técnicas radiogréficas extraorales.
10.4.- Técnicas radiogréficas especiales:
Ortopantomografia.
Sialogragia.
Otras.
10.5.- Peliculas radiograficas: tipos, conservacion y almacenaje.
10.6.- Técnicas de revelado.

RADIOPROTECCION:

11.1.- Fundamentos fisicos de las radiaciones ionizantes.
11.2.- Aplicaciones de las radiaciones ionizantes.
11.3.- Efectos de las radiaciones ionizantes.
11.4.- Medidas de radioproteccién:
Dosimetria.
Legislacion.
Elementos de radioproteccién.

PRUEBAS ESPECIFICAS DE DETERMINACION DE SUSCEPTIBILIDAD A LA CARIES Y A

ENFERMEDAD PERIODONTAL:

12.1.- Procedimientos de estimulacién, recogida y medida de la saliva.

12.2.- Tests salivares microbiolégicos:
Cultivos bacteriol6gicos.
Recuentos bacterianos.
12.3.- Tests salivares no microbiolégicos:
Tasa de flujo salival.
Capacidad amortiguadora de la saliva.
. pH.
12.4.- Placa bacteriana:
Técnicas de obtencién.
Cultivos bacteriol6gicos.



Médulo profesional 3: PREVENCION BUCODENTAL.

Duracién: 224 horas.
CAPACIDADES TERMINALES:

3.1.Analizar el proceso de transmisién de infec-
ciones en la "clinica dental" y aplicar la
técnica adecuada de desinfeccién o esterili-
zacién en virtud de las caracteristicas de
cada equipo o instrumento.

3.2.Analizar las caracteristicas de las superficies
dentarias y aplicar la técnica de
preparacion de las mismas de acuerdo con
la intervencion que se va a realizar.

CRITERIOS DE EVALUACION:

Describir la etiologia y vias de transmisién de las
infecciones mas comunes en la clinica dental.

Explicar los métodos de control de la transmisiéon
de infecciones en la clinica  dental,
contraindicaciones, riesgos y precauciones de uso.
En un supuesto practico de infeccion
convenientemente caracterizado:

. Determinar los posibles puntos de riesgo de
infeccién.

. Determinar las pautas de asepsia o antisepsia.

. Seleccionar el método de desinfeccion o esterili-
zaciéon mas adecuado.

En un caso practico de esterilizacién de instru-
mental bucodental:

. Realizar las operaciones en la secuencia adecua-
da.

. Utilizar los medios y material auxiliar
adecuados.

. Identificar 'y mantener los
necesarios en el proceso.

. Conseguir el grado de asepsia requerido.

. Comprobar si se ha conseguido la asepsia.

parametros

Describir las caracteristicas de las superficies
dentarias.

Explicar las técnicas de aislamiento dental:
absoluto y relativo del campo operatorio.

Explicar las técnicas de preparacion de superficies
dentarias y su indicaciéon en los distintos
tratamientos bucodentales.

En un caso préctico de preparacion de superficies
dentales, sobre un modelo con dientes naturales:

. Describir las caracteristicas de las superficies
dentarias del modelo.

. Seleccionar el método adecuado de preparacién
de las superficies para el tratamiento indicado.

. Sobre el modelo, realizar con destreza las opera-
ciones adecuadas para dejar las superficies
dentarias perfectamente preparadas, realizando
el trabajo en el tiempo especificado.



3.3.Analizar y realizar correctamente las opera-
ciones de sellado de fosas y fisuras
siguiendo normas de seguridad y calidad
establecidas.

3.4.Analizar y aplicar tratamientos de cario-
profilaxis y de hipersensibilidad dental.

Caracterizar correctamente los tipos de material
sellador y explicar sus indicaciones y técnica de
aplicacién.

Explicar adecuadamente los protocolos de sellado
de fosas y fisuras: indicaciones, preparacién de
las superficies dentarias, normas de seguridad,
indicadores de calidad, nivel de acabado e
intervalos de revision.

Explicar los criterios de evaluacién de los sellados
en las revisiones.

En un caso préctico de sellado de fosas y fisuras
sobre un modelo con dientes naturales:

. Preparar adecuadamente las superficies
dentarias para el sellado.

. Sobre el modelo de trabajo realizar las operacio-
nes adecuadas, en condiciones de seguridad,
para:

. Obtener unas superficies dentarias perfecta-
mente preparadas para el sellado.

. Conseguir un sellado completo de fosas y
fisuras.

. Conseguir una perfecta oclusién dental, elimi-
nando, mediante fresas y gomas de pulido, los
excesos de material que produzcan inter-
ferencia oclusal, manejando diestramente el
instrumental y realizando el trabajo en el
tiempo especificado.

Enumerar los criterios que determinan la
necesidad de aplicar tratamientos de
carioprofilaxis e hipersensibilidad dental.

Analizar los tipos de fluoruros tépicos,
explicando sus indicaciones, mecanismo de
acciéon, formas de aplicacién, efectividad y
toxicidad.

Explicar las instrucciones que deben transmitirse
a los pacientes/clientes tras la aplicaciéon de
fluoruros tépicos.

Describir las operaciones de confecciéon de
cubetas individuales para la aplicacion de fluoru-
ros.

En un caso préctico de aplicacion de fluoruros
topicos:

. Preparar adecuadamente las superficies
dentarias.
. Seleccionar el tipo de fluoruro tépico.



3.5.Analizar y aplicar las técnicas de elimina-
cién de célculos y tinciones dentales ex-
trinsecas.

3.6.Analizar y aplicar las técnicas de pulido de
obturaciones siguiendo las indicaciones
prescritas.

. Seleccionar la técnica adecuada de aplicacion de
fluoruros tépicos.

. Confeccionar cubetas individuales, si fuera
necesario.

. Aplicar los fluoruros tépicos seleccionados,
realizando las operaciones diestramente y en el
tiempo especificado.

Describir los calculos y tipos de tinciones que
aparecen sobre las superficies dentarias.

Explicar la etiologia, patogenia, localizacién, tipos
y composicion de los calculos y tinciones
dentales, asi como las medidas de prevencién de
los mismos.

Describir las técnicas de eliminacién de célculos
dentales, los instrumentos y equipos utilizados en
las mismas y las normas de seguridad en su
manejo.

Explicar las técnicas de pulido dentario y elimina-
cién de tinciones extrinsecas, describiendo sus
indicaciones, contraindicaciones y normas de
seguridad.

En un caso préctico de un modelo con calculos y
tinciones artificiales:

. Detectar los célculos y tinciones extrinsecas en
el modelo de trabajo.

. Diferenciar las tinciones extrinsecas de las
intrinsecas.

. Seleccionar el instrumental y los equipos
adecuados.

. Ejecutar técnicas de pulido dentario, manejando
diestramente el instrumental.

. Eliminar los célculos y las tinciones extrinsecas,
realizando las operaciones con destreza y en el
tiempo especificado.

. Controlar la transmisién de infecciones.

Explicar los criterios que justifican la necesidad
de realizar el pulido de obturaciones dentarias.

Describir el instrumental, los materiales y equipos
para realizar el pulido de obturaciones.

Explicar los criterios de seleccion y las
condiciones de uso (velocidad, refrigeracion) del
instrumental utilizado en el pulido de
obturaciones.

Explicar las técnicas de pulido de obturaciones.



3.7.Analizar el equipamiento e instrumental
necesario para la realizacion de
tratamientos por el odontélogo.

3.8.Analizar las condiciones fisicas y psicologi-
cas de los pacientes/clientes de un
gabinete dental para facilitar los
tratamientos de operatoria bucodental.

En un caso practico de pulido de obturaciones de
un modelo con dientes obturados:

. Determinar las superficies que deben pulirse
del modelo de trabajo.

. Seleccionar el material, instrumental y los equi-
pos adecuados al tratamiento indicado.

. Realizar el pulido de obturaciones en
condiciones de seguridad y manejando
diestramente el instrumental.

. Comprobar la oclusién dental.

Describir los protocolos de los distintos
tratamientos de operatoria dental y cirugia oral.

Describir las operaciones realizadas por el
odont6logo en los tratamientos de proétesis,
periodoncia y ortodoncia.

Describir y preparar el material e instrumental
utilizado en los distintos tratamientos de
operatoria dental, cirugia oral, prétesis dental,
periodoncia y ortodoncia.

En un supuesto practico de instrumentacién
odontolégica convenientemente caracterizado:

. Seleccionar y preparar el material y equipos
necesarios para el tratamiento que se va a reali-
zar.

. Dispensar, con la antelacién suficiente, el mate-
rial e instrumental adecuado a cada fase de la
intervencion.

. Mantener en todo momento al campo
operatorio iluminado y seco.

. Realizar el batido de cementos y pastas de
impresién, la toma de impresiones y la
confeccion y  colocacion de  coronas
provisionales.

Describir las actitudes de los pacientes/clientes y
sus necesidades de apoyo psicolégico.

Describir las minusvalias fisicas, con repercusiéon
en la clinica odontolégica, de los pacientes/ clien-
tes de un gabinete dental.

Explicar las técnicas de movilizacién y posiciona-
miento de pacientes en el sillén dental y su aplica-
cién a cada tratamiento concreto.

Explicar las técnicas de disuasién y de apoyo
psicolégico y sus beneficios, que deben ser
puestas en préactica en cada caso.



* Describir las distintas técnicas de relajacion que
pueden utilizarse en pacientes odontolégicos.

CONTENIDOS:

1.-

INFECCION, ASEPSIA Y ANTISEPSIA:

1.1.- Desinfeccién y esterilizacién. Conceptos.
1.2.- Microorganismos de interés en la clinica dental.

CONTROL DE LA TRANSMISION DE INFECCIONES EN LA CLINICA DENTAL:

2.1.- Métodos de limpieza, desinfeccién y esterilizacion del material, equipos y superficies.

2.2.- Vias y mecanismos de transmision de los microorganismos patégenos potenciales en la
clinica dental.

2.3.- Desinfeccién ambiental.

24.- Desinfeccién de impresiones, modelos de trabajo y protesis.

2.5.- Manejo de residuos biocontaminados.

AISLAMIENTO Y PREPARACION DEL CAMPO OPERATORIO:

3.1.- Técnicas de aislamiento dental:
Tipos e indicaciones:
- Absoluto con dique de goma.
- Relativo.
Equipos.
3.2.- Técnicas de preparacién de superficies dentarias.

SELLADO DE FOSAS Y FISURAS:

41.- Materiales selladores:
Tipos, indicaciones y contraindicaciones.
Técnicas de aplicacién.

4.2.- Criterios de evaluacién y valoracién de resultados.

CARIOPROFILAXIS CON FLUORUROS:

5.1.- Fluoruros: mecanismo de accién e indicaciones.

5.2.- Toxicidad del fltior.

5.3.- Preparados fluorados. Concentracién de flaor.

5.4.- Técnicas de aplicacién de fluoruros topicos (gel en cubetas, barnices, enjuagues, etc...).

HIPERSENSIBILIDAD DENTAL:

6.1.- Etiologia y fisiopatologia.
6.2.- Clinica.
6.3.- Tratamiento.

ELIMINACION DE CALCULOS Y PULIDO DENTARIO:

7.1.- Tartaros dentales:
Etiologia y patogenia.
Localizacion.



10.-

11.-

4.1.Analizar las caracteristicas socioculturales * Explicar los indices. tasas v parametros estadisti-

Tipos y composicion.
7.2.- Tinciones intrinsecas y extrinsecas.
7.3.- Deteccién de célculos supra e infragingivales.
74.- Técnicas de detartraje:
Tipos:
- Manuales.
- Por ultrasonidos.
7.5.- Técnicas de pulido dentario.
7.6.- Materiales e instrumental. Preparacion.

PULIDO DE OBTURACIONES:

8.1.- Técnicas.
8.2.- Instrumentos y materiales.

ASISTENCIA AL ODONTOLOGO DE LA CLINICA DENTAL:

9.1.- Equipo odontolégico.
9.2.- Instrumental:
Rotatorio.
Especifico para las distintas intervenciones odontoldgicas.
9.3.- Técnicas de instrumentacién en operatoria dental:
Preparacién de bandejas de instrumental en las distintas intervenciones.
Intercambio de instrumental con el facultativo.
Técnicas de 4 y 6 manos.
9.4.- Técnicas de iluminacion y aspiracion.
9.5.- Técnica de preparacion de materiales dentales:
De impresion.
De restauracion.
De obturacién de conductos.
Otros.

ASISTENCIA AL PACIENTE/CLIENTE EN LA CLINICA DENTAL:

10.1.- Recepcién y acomodacién del paciente.

10.2.- Técnicas de movilizacion.

10.3.- Técnicas de informacién al paciente.

10.4.- Técnicas de relajacion.

10.5.- Técnicas de apoyo psicolégico y refuerzo positivo.

PROFILAXIS BUCODENTAL:

11.1.- Control de la placa bacteriana:
Métodos de remocion:
- Mecénicos.
- Quimicos.
Elaboracioén y ejecucién de programas de control.

Médulo profesional 4: VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA BUCODENTAL.

Duracién: 192 horas.

CAPACIDADES TERMINALES: CRITERIOS DE EVALUACION:



de grupos de poblacién, precisando las
actuaciones necesarias para el cumpli-
miento de los objetivos de un programa de
seguimiento epidemiolégico de salud
bucodental.

4.2. Analizar las caracteristicas de
salud/enfermedad bucodental de una
poblacién, mediante criterios epide-
mioldgicos estandarizados, identificando y
evaluando sus indicadores.

cos utilizados en demografia.

Describir las caracteristicas demogréficas y socio-
culturales de los distintos grupos de poblacion.

Explicar el concepto, la importancia y las apli-
caciones de la epidemiologia.

Explicar los tipos de estudios epidemiolégicos, su
metodologia y aplicaciones.

Describir las etapas de aplicaciéon de un programa
de salud dental comunitaria.

En un supuesto practico de aplicaciéon de un
programa de seguimiento epidemiolégico de
salud bucodental convenientemente
caracterizado:

. Analizar las caracteristicas demograficas y
socioculturales del grupo de poblaciéon
definido.

. Adaptar los objetivos generales del programa a
las caracteristicas del grupo.

. Definir las actividades a realizar.

. Prever los recursos humanos y materiales nece-
sarios.

Explicar la evolucién del concepto de salud buco-
dental.

Explicar los criterios epidemiolégicos
estandarizados para la evaluacién de placa
bacteriana, caries, enfermedad periodontal,
maloclusiones y necesidad de tratamiento
periodontal, precisando los indices de aplicaciéon
para cada uno de estos criterios.

Explicar la técnica de calibrado inter e intraexami-
nador.

Explicar los procedimientos de elaboracién de en-
cuestas para determinar las pautas de
alimentacién y habitos de higiene de grupos de
poblacion.

Interpretar los indicadores de salud/enfermedad
de la poblacién: frecuentacion de servicios sanita-
rios, necesidad percibida de asistencia y habitos
de dieta e higiene.

En un supuesto practico de evaluacion del nivel
de salud/enfermedad de una comunidad conve-
nientemente caracterizado:



4.3.Analizar los datos obtenidos de los estudios,
formulando hipétesis sobre las causas y
consecuencias de las alteraciones buco-
dentales detectadas.

CONTENIDOS:
1.- CONCEPTO DE SALUD/ENFERMEDAD:
1.1.- Odontologia preventiva y comunitaria.
1.2.- Determinantes de la salud bucodental.
2- DEMOGRAFA:
21-
2.2.- Demografia estatica:
Fuentes de informacion.
Expresion y andlisis de datos.
2.3.- Demografia dindmica:
Natalidad y fecundidad.
Mortalidad.

Movimientos migratorios.

. Definir los criterios de evaluacion del nivel de
salud/enfermedad y los indices a aplicar.

. Realizar la calibracion inter e intraexaminador.

. Realizar la exploracién bucodental de acuerdo a
los criterios e indices previamente definidos.

. Elaborar una encuesta para la determinacién de
habitos de alimentacién e higiene.

. Analizar informes sanitarios referidos a indica-
dores de salud.

. Registrar los datos obtenidos en los soportes
prefijados.

Explicar los procedimientos de anélisis y evalua-
cién de datos de la exploracion bucodental para la
obtencién de los distintos indices.

Explicar los procedimientos de tabulacién de en-
cuestas.

En un supuesto practico de andlisis y evaluacion
de datos bucodentales convenientemente
caracterizado:

. Obtener los indices de salud bucodental.

. Realizar la tabulacién de encuestas.

. Relacionar los datos de la exploraciéon bucoden-
tal con los datos obtenidos sobre héabitos de
alimentacion e higiene.

. Relacionar los datos de la exploraciéon bucoden-
tal con los datos de frecuentacion de servicios
sanitarios odontolégicos.

. Formular hipoétesis sobre las causas y conse-
cuencias de las alteraciones bucodentales detec-
tadas.

. Comparar las hipétesis formuladas con las con-
clusiones de otros estudios similares.

Conceptos generales sobre poblaciones humanas. Teorfas demograficas fundamentales.



Teorias de evolucién de las poblaciones.
24.- Interésy aplicaciones de la Demografia en Salud Publica y Odontologia Comunitaria.



ESTADISTICA:

3.1.- Generalidades.
3.2.- Estadistica descriptiva:
Tablas de distribucién de frecuencias.
Representaciones gréficas.
Medidas de tendencia central, de posicién, de dispersion.
3.3.- Sucesos aleatorios.
3.4.- Probabilidad.
3.5.- Estimacion y técnicas de muestreo.
3.6.- Aplicacién de la estadistica en el equipo de Atencién Primaria y equipo de Salud
Bucodental.
3.7.- Papel de la estadistica en los estudios epidemiolégicos.

EPIDEMIOLOGIA:

4.1.- Concepto y usos. Fines y objetivos.
4.2.- Teoria de la causalidad en epidemiologia.
4.3.- Meétodo epidemioldgico. Aplicacién en programas de salud bucodental y en enfermedades
odontolégicas.
4.4.- Estudios epidemiolégicos:
Tipos: experimentales y no experimentales.
Metodologia y campos de aplicacién.
4.5.- Fundamento del andlisis de datos epidemiol6gicos.

PLANIFICACION SANITARIA:

5.1.- Concepto de planificacion.
5.2.- Politica Sanitaria.
5.3.- Plan global de Salud.
5.4.- Programas de Salud:
Planificacion.
Etapas de elaboracion:
- Deteccién de necesidades.
- Determinacién de prioridades.
- Ejecucion.
- Evaluacion.
55.- Estudio de programas locales y generales de salud bucodental en distintos grupos de
poblacién y en la clinica odontolégica.

ECONOMIA SANITARIA:

6.1.- Conceptos basicos de economia sanitaria: eficacia, efectividad, eficiencia y equidad.
6.2.- Evaluacion econémica:

Anélisis coste-efectividad, coste-beneficio, coste-utilidad.

Aspectos metodoldgicos.
6.3.- Andlisis de la eficiencia en odontologia comunitaria.

ENCUESTA EPIDEMIOLOGICA DE SALUD ORAL. METODOS BASICOS (OMS):

7.1.- Seleccion de la muestra.

7.2.- Calibracién de examinadores.
7.3.- Organizacién de los recursos.
7.4.- Estandarizacion de criterios.



Determinacién del nivel de salud/enfermedad bucodental de una comunidad:

7.5.- Fichas epidemiolégicas de salud bucodental.
7.6.-
Indices de caries.
Indices de enfermedad periodontal.
Indices de fluorosis.
Otros.
7.7 .-

Preparacion y presentacion de informes sobre los resultados de la encuesta.

8.- INFORMATICA. PROGRAMAS DE ANALISIS ESTADISTICO:

8.1.-
8.2.-

Conocimiento a nivel de usuario de programas de procesado de textos y de base de datos.
Iniciacién en programas de analisis estadistico para estudios médicos y biolégicos.

9- TECNICAS DE MANEJO DE CUESTIONARIOS SOBRE HABITOS HIGIENICOS Y

UTILIZACION DE SERVICIOS DE SALUD:

9.1.- Preparacion y validacién.
9.2.- Tabulacién.
9.3.- Interpretacion y presentacion de resultados.

10.- ODONTOLOGIA COMUNITARIA:

10.1.- Concepto actual.

10.2.- Niveles de prevencién y niveles de aplicacién de las medidas preventivas.
10.3.- La salud bucodental en el mundo: antecedentes y estado actual.

10.4.- Estrategias de odontologia comunitaria.

Médulo profesional 5: EDUCACION SANITARIA Y PROMOCION DE LA SALUD.

Duracién: 160 horas.
CAPACIDADES TERMINALES:

5.1.Analizar la estructura de grupos de riesgo,
delimitando las caracteristicas sociosanita-
rias y los factores de morbilidad que los
caracterizan y permiten el disefio de
actividades de intervencién sanitaria.

CRITERIOS DE EVALUACION:

Describir los indicadores generales que miden el
nivel de salud y las caracteristicas sociosanitarias,
de los grupos de riesgo, que pueden influir en él.

Analizar y clasificar las normas higiénico-sanita-
rias que tienen influencia en el nivel de salud de
las personas.

Explicar como influyen sobre la salud de las
personas o de los colectivos los factores de riesgo,
generales y /o especificos.

Explicar los métodos de elaboracion de
instrumentos de recogida de informacion y
precisar los criterios que marcan su especificidad.

Enumerar los criterios de seleccion y estableci-
miento de una muestra de poblacién para la
realizacién de encuestas.

En un supuesto préctico de estudio de grupos de
riesgo, debidamente caracterizado:



5.2.Analizar técnicas de comunicacién y de apo-
yo psicolégico, precisando cudles permiten
emitir mejor la informacién sanitaria,
adecuada a las caracteristicas de los
programas de accién y del grupo receptor
de los mismos.

5.3.Proponer métodos y/o estrategias de
ensefianza-aprendizaje tendentes a
fomentar hébitos saludables en las
personas y/o colectivos de riesgo,
determinando la secuencia correcta de
aplicacién.

. Identificar las fuentes documentales de apoyo
necesarias para el estudio descrito.

. Sintetizar los objetivos sociosanitarios y cultura-
les que caracterizan el estudio.

. Determinar los indicadores de salud que inter-
vienen en el estudio propuesto.

. Elaborar el documento idéneo para la obtencién
de la informacién que se precisa, en funcién del
grupo y de los objetivos definidos.

. Programar las fases de aplicacion de la encuesta
en funcién del tamafio de la muestra y del tiem-
po previsto.

Explicar los métodos de transmisién de informa-
cién de uso comun en actividades de informa-
ci6én/formacion sanitaria.

Explicar las peculiaridades psicolégicas de los
grupos de riesgo, precisando los métodos adecua-
dos para relacionarse con ellos.

Explicar las teorias existentes sobre la comunica-
cién y los elementos que la constituyen, precisan-
do los canales de comunicacién especificos para
cada situacion.

Especificar la aplicacién de medios audiovisuales
describiendo los criterios de seleccion y
aplicabilidad didactica de los mismos.

Explicar la relacion existente entre el contenido y
grado de utilizacién de técnicas de motivacion,
como elemento de refuerzo en programas
educativos sanitarios.

Explicar los elementos que forman parte de una
reunion de trabajo, identificando qué técnicas
potencian o regulan el desarrollo de las misma.

Analizar qué variables psicolégicas definen a los
grupos de riesgo, identificando y explicando los
condicionantes que hay que "trabajar" en el desa-
rrollo de programas de promocién de la salud.

Explicar el contenido de las técnicas de dindmica
de grupos, aplicables a la educacién,
relacionando cada una de ellas con su indicacién.

Explicar los diferentes tipos de objetivos y metas
para concretar programas de cambio de habitos
no saludables en las personas y/o colectivos.

Precisar las normas "idéneas" para la redacciéon
de objetivos y su secuenciacion en funcién de los
tipos de programas de educacién sanitaria.



* Analizar programas educativos de intervenciéon
en temas sanitarios, elaborando diagramas de
bloques que relacionen las fases y elementos que
los componen con los objetivos y métodos
utilizados.

* Explicar los métodos de evaluacién aplicables a
estrategias de promocion de la salud, determinan-
do los momentos criticos para su aplicacion.

¢ FElaborar acciones educativas sobre diferentes
situaciones "sanitarias", determinando su crono-
grama de aplicaciéon en funcién del colectivo
definido, estrategia y tiempo de ejecucion.

CONTENIDOS:

1.-

INDICADORES Y MEDIDAS DEL ESTADO DE SALUD:

1.1.- Estructura, composicién y crecimiento de una poblacién: indices, tasas y andlisis sanitario.
1.2.- Incidencia y prevalencia.
1.3.- Indicadores de salud-enfermedad:

Clasificacion:

- Segtinla O.M.S.

- De exposicion.

- De proteccion.

- De resultados.

Caracteristicas y funciones.

FACTORES DE RIESGO:

2.1.- Definicién y propiedades de los factores de riesgo:
Riesgos sinérgicos.
Riesgos competitivos.
Calculo de porcentajes de riesgo relativo/riesgo absoluto.
Factores de sesgos, errores y factores de confusion.
Estudio de causalidad epidemiolégica.

2.2.- Factores definitorios de situaciones fisiopatolégicas especiales.

SALUD PUBLICA DENTAL:

3.1.- Factores sociales en la prevencién de la salud dental.
3.2.-  Papel del odontélogo y el higienista dental en la atencién primaria de salud.

TECNOLOGIA EDUCATIVA:

4.1.- Técnicas de grupo aplicadas a la educacién:
Conferencia.
Seminarios.
Comisiones de trabajo.
Trabajo en grupo: pequefio, mediano y grande.
Estudio de casos.
4.2.- Medios audiovisuales y su aplicacién a la educacién: TV, video, diapositivas, transparen-



cias, magnetofono, ordenador, etc...

4.3.- Recursos didacticos en educacién de la salud: bases de informacién, programas genéricos.

4.4.- Procedimientos y estrategias de planificacion y evaluacion de actividades de formacion.
5- EDUCACION SANITARIA:

5.1.- Concepto actual.

5.2.- Campos de accion.

53.- Agentes.

54.- Meétodos y medios directos e indirectos.

5.5.- Modificacion de los comportamientos de salud.

5.6.- Educacién sanitaria bucodental en la escuela.
6.- TECNICAS DE INVESTIGACION SOCIAL:

6.1.- Criterios de seleccién y establecimiento de una muestra de poblacién.

6.2.- Meétodos de elaboracién de cuestionarios.

6.3.- Entrevista.

6.4.- Sondeos.

6.5.- Encuestas:

. Tipos.

. Fases de aplicacién.

b) Mboédulos profesionales socioeconémicos:

Médulo profesional 6: EL SECTOR DE LA SANIDAD EN ANDALUCIA.

Duracién: 32 horas.
CAPACIDADES TERMINALES:

6.1.Identificar las caracteristicas de la demanda
sanitaria y la oferta asistencial en
Andalucia, analizando los factores que las
condicionan y su evolucién presente y pre-
visiblemente futura.

6.2.Analizar la configuracién econémico-empre-
sarial, laboral y formativa del sector de la
sanidad en Andalucia.

CRITERIOS DE EVALUACION:

Identificar las fuentes de informacién mas

relevantes.

Emplear las fuentes basicas de informacién para
analizar los datos relativos a demanda sanitaria y
oferta asistencial, sefialando posibles de-
sequilibrios.

Identificar los factores que influyen en las
variaciones de demanda sanitaria y oferta
asistencial.

Describir los diferentes organismos e institu-
ciones publicas y privadas que ofrecen servicios y
productos sanitarios en Andalucia y los orga-
nigramas de las empresas del sector.

Identificar las ofertas formativas en Sanidad,
reglada, ocupacional y las no gestionadas por las
administraciones educativa y laboral.

Realizar un esquema de las distintas actividades
que se dan dentro del sector sanitario con las
ocupaciones habituales dentro de las mismas.



6.3.Describir la disposicion geografica de la * Analizar las caracteristicas y distribuciéon de las
oferta sanitaria en Andalucia. Areas de Salud.

e Describir la ubicacion de los diferentes niveles
asistenciales.

6.4.1dentificar/analizar la oferta laboral del ¢ Relacionar los organismos, instituciones y
sector sanitario en Andalucia. empresas, publicos y privados, donde se pro-
ducen las ofertas laborales dentro del sector.

* En un supuesto practico de diversas ofer-
tas/demandas laborales:

. Identificar la oferta/demanda mas idénea refe-
ridas a sus capacidades e intereses.

CONTENIDOS:
1.- CONFIGURACION ORGANIZATIVA DEL SECTOR DE LA SANIDAD EN ANDALUCIA:

1.1.- Configuracion econdmico-empresarial:
Introduccién:
- Demanda sanitaria. Factores demograficos. Estancias hospitalarias. Evolucion.
- Oferta asistencial. Cobertura asistencial. Principales ofertas sanitarias. Distribucion
geografica.
- Desequilibrios oferta-demanda.
Estructura funcional:
- Consumo privado en Servicios Sanitarios.
- Consumo publico.
Indicadores econémicos a nivel regional y nacional.
. Organigramas de las empresas del sector.
1.2.- Configuracién laboral:
. Configuracién y evolucién de la poblacién laboral.
Estructura de la demanda:
- Por edades. Colectivos.
- Segtn formacioén.
Andlisis del mercado laboral por colectivos:
- En relacién con la oferta.
- En relacién con la demanda.
1.3.- Configuracién formativa:
Formacién reglada:
- Formacioén Profesional en Sanidad.
- Formacién Universitaria en Sanidad.
Formacién ocupacional.
Formacién no gestionada por las administraciones educativa y laboral:
- Cruz Roja.
- Sindicatos.
- Colegios profesionales.
- Oftros.

2- CONFIGURACION OCUPACIONAL:

2.1.- Estructura ocupacional del sector.
2.2.- Definicién de ocupaciones por actividades:



Atencion Primaria y Comunitaria.
Atencién especializada.
Servicios generales.
. Productos sanitarios.
2.3.- [Itinerarios ocupacionales.

Médulo profesional 72 FORMACION Y ORIENTACION LABORAL.

Duracién: 64 horas.
CAPACIDADES TERMINALES:

7.1.Determinar actuaciones preventivas y/o de
protecciéon minimizando los factores de
riesgo y las consecuencias para la salud y
el medio ambiente que producen.

7.2.Aplicar las medidas sanitarias basicas inme-
diatas en el lugar del accidente en situacio-
nes simuladas.

7.3.Diferenciar las modalidades de contratacion
y aplicar procedimientos de insercién en la
realidad laboral como trabajador por
cuenta ajena o por cuenta propia.

7.4 Orientarse en el mercado de trabajo, identifi-
cando sus propias capacidades e intereses
y el itinerario profesional mas idéneo.

CRITERIOS DE EVALUACION:

Identificar las situaciones de riesgo mas habi-
tuales en su ambito de trabajo, asociando las
técnicas generales de actuacién en funcién de las
mismas.

Clasificar los dafios a la salud y al medio am-
biente en funcién de las consecuencias y de los
factores de riesgo mas habituales que los generan.

Proponer actuaciones preventivas y/o de protec-
cién correspondientes a los riesgos mas habitua-
les, que permitan disminuir sus consecuencias.

Identificar la prioridad de intervencién en el su-
puesto de varios lesionados o de multiples lesio-
nados, conforme al criterio de mayor riesgo vital
intrinseco de lesiones.

Identificar la secuencia de medidas que deben ser
aplicadas en funcién de las lesiones existentes en
el supuesto anterior.

Realizar la ejecucién de técnicas sanitarias (RCP,
inmovilizacién, traslado), aplicando los protoco-
los establecidos.

Identificar las distintas modalidades de contrata-
cién laboral existentes en su sector productivo
que permite la legislacion vigente.

En una situacién dada, elegir y utilizar adecuada-
mente las principales técnicas de busqueda de
empleo en su campo profesional.

Identificar y cumplimentar correctamente los
documentos necesarios y localizar los recursos
precisos, para constituirse en trabajador por
cuenta propia.

Identificar y evaluar las capacidades, actitudes y
conocimientos propios con valor profesionaliza-
dor.

Definir los intereses individuales v sus motivacio-



7.5.Interpretar el marco legal del trabajo y dis-
tinguir los derechos y obligaciones que se
derivan de las relaciones laborales.

7.6.Interpretar los datos de la estructura socio-
econdmica espariola, identificando las dife-
rentes variables implicadas y las conse-
cuencias de sus posibles variaciones.

7.7.Analizar la organizacién y la situacién eco-
némica de una empresa del sector, inter-
pretando los pardmetros econémicos que
la determinan.

CONTENIDOS:

1.- SALUD LABORAL:

nes, evitando, en su caso, los condicionamientos
por razén de sexo o de otra indole.

Identificar la oferta formativa y la demanda
laboral referida a sus intereses.

Emplear las fuentes basicas de informacién del
derecho laboral (Constitucién, Estatuto de los
trabajadores, Directivas de la Unién Europea,
Convenio Colectivo) distinguiendo los derechos y
las obligaciones que le incumben.

Interpretar los diversos conceptos que intervienen
en una "Liquidacién de haberes".

En un supuesto de negociacion colectiva tipo:

. Describir el proceso de negociacion.

. Identificar las variables (salariales, seguridad e
higiene, productividad, tecnolégicas) objeto de
negociacion.

. Describir las posibles consecuencias y medidas,
resultado de la negociacién.

Identificar las prestaciones y obligaciones relati-
vas a la Seguridad Social.

A partir de informaciones econémicas de caracter
general:

. Identificar las principales magnitudes macro-e-
condmicas y analizar las relaciones existentes
entre ellas.

Explicar las éreas funcionales de una empresa
tipo del sector, indicando las relaciones existentes
entre ellas.

A partir de la memoria econémica de una em-
presa:

. Identificar e interpretar las variables econd-
micas més relevantes que intervienen en la mis-
ma.

. Calcular e interpretar los ratios basicos (autono-
mia financiera, solvencia, garantia y financia-
cién del inmovilizado) que determinan la situa-
cién financiera de la empresa.

. Indicar las posibles lineas de financiacién de la
empresa.



1.1.- Condiciones de trabajo y seguridad.

1.2.- Factores de riesgo: fisicos, quimicos, biolégicos y organizativos. Medidas de prevencién y

proteccion.
1.3.- Organizacion segura del trabajo: técnicas generales de prevenciéon y proteccion.
1.4.- Primeros auxilios. Aplicacién de técnicas.
1.5.- Prioridades y secuencias de actuacién en caso de accidentes.

LEGISLACION Y RELACIONES LABORALES Y PROFESIONALES:

2.1- Ambito profesional: dimensiones, elementos y relaciones. Aspectos juridicos (administrati-

vos, fiscales y mercantiles). Documentacion.
2.2.-  Derecho laboral: nacional y comunitario. Normas fundamentales.
2.3.- Seguridad Social y otras prestaciones.
24.- Representacion y negociaciéon colectiva.

ORIENTACION E INSERCION SOCIOLABORAL:

3.1.- Elmercado de trabajo. Estructura. Perspectivas del entorno.
3.2.- El proceso de btusqueda de empleo.
Fuentes de informacién.
Organismos e instituciones vinculadas al empleo.
Oferta y demanda de empleo.
La seleccién de personal.
3.3.- Iniciativas para el trabajo por cuenta propia.
El autoempleo: procedimientos y recursos.
Caracteristicas generales para un plan de negocio.
3.4.- Anaélisis y evaluacion del propio potencial profesional y de los intereses personales.
Técnicas de autoconocimiento. Autoconcepto.
Técnicas de mejora.
3.5.- Habitos sociales no discriminatorios. Programas de igualdad.
3.6.- ltinerarios formativos/ profesionalizadores.
3.7.- Latoma de decisiones.

PRINCIPIOS DE ECONOMIA:

41.- Actividad econémica y sistemas econémicos.

4.2.- Produccién e interdependencia econémica.

4.3.- Intercambio y mercado.

44.- Variables macroecondémicas e indicadores socioeconémicos.
45.- Relaciones socioecondmicas internacionales.

4.6.- Situaciéon de la economia andaluza.

ECONOMIA Y ORGANIZACION DE LA EMPRESA:

51.- Laempresay sumarco externo. Objetivos y tipos.

5.2.- Laempresa: estructura y organizacion. Areas funcionales y organigramas.
5.3.- Funcionamiento econémico de la empresa.

5.4.- Andlisis patrimonial.

5.5.- Realidad de la empresa andaluza del sector. Andlisis de una empresa tipo.



c¢) Moddulo profesional integrado:

Moédulo profesional 8: PROYECTO INTEGRADO.

Duracién minima: 60 horas.

2.- Formacidn en el centro de trabajo:
Médulo profesional 9: FORMACION EN CENTROS DE TRABAJO.
Duracién minima: 240 horas.
RELACION DE MODULOS PROFESIONALES Y DURACIONES
MODULOS PROFESIONALES DURACION (horas)
1. Organizacion y gestion del drea de trabajo 64
asignada en la unidad/ gabinete de higiene
bucodental.
2. Exploracién bucodental. 224
3. Prevencién bucodental. 224
4. Vigilancia epidemiolégica bucodental. 192
5. Educacioén sanitaria y promocién de la salud. 160
6. El sector de la Sanidad en Andalucia. 32
7. Formacion y orientacion laboral. 64
8. Proyecto integrado. 440
9. Formacion en centros de trabajo.




ANEXO II

PROFESORADO

ESPECIALIDADES Y CUERPOS DEL PROFESORADO QUE DEBE IMPARTIR LOS
MODULOS PROFESIONALES DEL CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR DE
FORMACION PROFESIONAL ESPECIFICA DE HIGIENE BUCODENTAL.

MODULO PROFESIONAL

ESPECIALIDAD DEL
PROFESORADO

CUERPO

@

Organizacion y gestion del drea de
trabajo asignada en la unidad/ gabi-
nete de higiene bucodental.

Exploracién bucodental.
Prevencion bucodental.
Vigilancia epidemiol6gica bucoden-

tal.

Educacion sanitaria y promocién de
la salud.

El sector de la Sanidad en Andalu-
cia.

Formacioén y orientacion laboral.

Proyecto integrado.

Formacioén en centros de trabajo. (1)

Procesos Sanitarios.

Procedimientos Sanitarios
y Asistenciales.

Procedimientos Sanitarios
y Asistenciales.

Procesos Sanitarios.

Procesos Sanitarios.

Procesos Sanitarios.

Formacion y Orientacion
Laboral.

Formacién y Orientacion
Laboral.

Procedimientos Sanitarios
y Asistenciales.
Procesos Sanitarios.

Procedimientos Sanitarios
y Asistenciales.
Procesos Sanitarios.

Profesor de Ensefianza
Secundaria.

Profesor Técnico de
Formacion Profesional.

Profesor Técnico de
Formacion Profesional.

Profesor de Ensefianza
Secundaria.

Profesor de Ensefianza
Secundaria.

Profesor de Ensefianza
Secundaria.
Profesor de Ensefianza
Secundaria.

Profesor de Ensefianza
Secundaria.

Profesor Técnico de
Formacion Profesional.
Profesor de Ensefianza
Secundaria.

Profesor Técnico de
Formacion Profesional.
Profesor de Ensefianza
Secundaria.

Sin perjuicio de la prioridad de los Profesores Técnicos de Formacion Profesional de la Especialidad, para la docencia de este

modulo, dentro de las disponibilidades horarias.



